
5 Mechatroniker/innen - Automatisierungstechnik und Elektrotechniker/innen - Anlagen- und Betriebstechnik 

(Doppellehre) Arbeitsort: 9360 Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag von 6.00 Uhr bis 15:00 Uhr, Freitag von 6:00 Uhr bis 10:30 Uhr   

Lehrzeit: mit & ohne Matura 4 Jahre 

 

 

Was macht eine Mechatronikerin/ein Mechatroniker? 

 

In der Lehre zum Mechatroniker bzw. zur Mechatronikerin lernst du, wie man technische Pläne liest, wie du 

Baugruppen und Komponenten zu Maschinen und Systemen zusammenbaust, wie die Programmierung 

mechatronischer Systeme funktioniert und wie man diese Systeme konfiguriert. 

 

Als Mechatroniker/in für Automatisierungstechnik arbeitest du z. B. in Konstruktionsbüros, Werkstätten und 

Produktionshallen im Team mit Berufskolleg/innen und weiteren Fachkräften aus den Bereichen Elektrotechnik, 

Elektronik, IT und Maschinenbau zusammen. Bei Montage-, Einstellungs- und Servicearbeiten bist du auch bei 

Kunden bzw. Kundinnen vor Ort im Einsatz. 

 

 

Was macht eine Elektrotechnikerin/ein Elektrotechniker? 

 

Als Elektrotechniker/in hast du ein vielseitiges Aufgabengebiet: Du planst, montierst, installierst, wartest und reparierst 

verschiedenste elektrische und elektronische Geräte und Anlagen, wie z. B. Stark- und Schwachstromanlagen, 

Steuerungs- und Regelungsanlagen, Alarmsysteme, Überwachungssysteme, elektrische Türen und Tore, elektrische 

Gebäudeinstallationen (Stromleitungen), Elektromaschinen, bis hin zu industriellen Maschinen und Anlagen. Abhängig 

von deinem Spezialgebiet arbeitest du in Werkhallen und Werkstätten, bei Kundinnen bzw. Kunden, auf Baustellen 

oder auch im Büro.  

 

 

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

 

* Automatisierungssysteme in mechatronischen Anlagen errichten, konfigurieren, in Betrieb nehmen, prüfen und 

dokumentieren 

* Fehler, Mängel und Störungen an den Automatisierungssystemen systematisch orten, eingrenzen und beseitigen 

* Automatisierungssysteme instand halten, warten und reparieren 

* Mechatronische Anlagen und Automatisierungssysteme laut Angaben und Plänen ändern, erweitern, optimieren 

* Messtechnische Einrichtungen, Bussysteme, Bauteile und Baugruppen der Steuerungs- und Regelungstechnik, der  

Hydraulik und Pneumatik aufstellen, in Betrieb nehmen und prüfen 

* Messgeräte und Sensoren kalibrieren 

* Industrieroboter steuern und programmieren (z. B. mittels SPS) 

* Prozessplanung und Arbeitsplanung durchführen: Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden festlegen 

* Skizzen und einfache normgerechte technische Zeichnungen und Schaltpläne auch unter Verwendung 

rechnergestützter Systeme und spezieller Computerprogramme (z. B. CAD - Computer Aided Design) anfertigen 

* Handwerkliche Techniken und Verfahren anwenden; Werkstoffe durch Sägen, Bohren, Schleifen, Feilen, Gewinde 

schneiden usw. bearbeiten 

* Lösbare und unlösbare Verbindungen z. B. durch Schrauben, Stifte, Klemm-, Löt- und Steckverbindungen herstellen 

* Technische Unterlagen wie Skizzen, Zeichnungen, Schaltpläne, Bedienungsanleitungen usw. lesen und anwenden 

* Die verwendeten Einrichtungen, Werkzeuge, Maschinen, Mess- und Prüfgeräte und Arbeitsbehelfe reinigen und 

Instand halten 

* Bei allen Arbeiten die einschlägigen Sicherheitsvorschriften (z. B. Maschinen-Sicherheitsverordnung, 

Elektromagnetische Verträglichkeits-Verordnung), Normen sowie Umwelt- und Qualitätsstandards berücksichtigen 

* Qualitätsmanagement- und Qualitätskontrolle 

* Planen, installieren und warten elektronischer Geräte und Anlagen 

* Überprüfen von Störungen elektronischer Geräte und Anlagen 

 

 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/karriere/lehre/doppellehre-mechatroniker-automatisierungstechnik-elektrotechnik 

 

 

Andreas HAUSHARTER 

Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 



Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 253 

M: +43 676 88 110 253 

E: andreas.hausharter@springer.eu 

 ADG-Nummer: 16617438 

 

1 Applikationsentwickler_in - Coding Als Lehrling im Bereich der Applikationsentwicklung lernst du, wie du 

Programm- und Systemfehler behebst und Datenbankmodelle und -strukturen installierst. 

Außerdem lernst du wie du deine eigenen Apps programmierst. 

Das bringst du mit: 

·        Gutes mathematisches und logisches Verständnis, sowie Englischkenntnisse 

·        Interesse an der Mitarbeit in einem großen Team 

·        Begeisterung für Computer und das Umsetzen von digitalen Lösungen 

·        Interesse an herausfordernden Aufgaben und den Ehrgeiz diese zu meistern 

·        Grundlegende Erfahrung beim PC-Zusammenbau und Programmierung 

Das bieten wir dir: 

·        Umfangreiche Zusatzausbildungen (Englisch, Persönlichkeitstraining, Exkursionen, uvm.) 

·        Einblick in die unterschiedlichsten Strukturen und Abläufe eines modernen Industriebetriebes 

·        Anregende und offene Lern- und Arbeitskultur 

·        Selbstbestimmtes, selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten 

·        Wertschätzender Umgang und gegenseitige Anerkennung 

·        Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr ab EUR 1.187,88 

Tätigkeiten 

Das lernst du bei uns: 

·        Programmieren von Apps 

·        Datenbanken, -modell und -strukturen zu installieren 

·        Programm- und Systemfehler zu analysieren und beheben 

Highlights: 

·        Lehre mit Studium 

Mehr Fragen? 

Deine persönlichen Ansprechpartner bei Flex Althofen sind Roman Lobner und Karl Frank. 

roman.lobner@flex.com    |       karl.frank@flex.com 

Bewerben kannst du dich unter  

https://inlehre.at/freie-lehrstellen/stellen/29_applikationsentwicklung-coding 

Flex Althofen 

Friesacher Straße 3 

9330 Althofen 

 

 ADG-Nummer: 16618127 

 

1 Informationstechnologie - Systemtechnik (w/m/d) Bei dem Lehrberuf im Bereich der Informationstechnik lernst du, 

wie die elektronischen Geräte in einem Unternehmen zusammenspielen 

und wie man mit Software sowie Hardware umgeht um den Kollegen die notwendigen Geräte wie PCs, Smartphones 

und Tablets, für die tägliche Arbeit zur Verfügung zu stellen. 

Das bringst du mit: 

·        Gutes mathematisches und logisches Verständnis, sowie Englischkenntnisse 

·        Interesse an der Mitarbeit in einem großen Team 

·        Begeisterung für Computer und das Umsetzen von digitalen Lösungen 

·        Interesse an herausfordernden Aufgaben und den Ehrgeiz diese zu meistern 

·        Grundlegende Erfahrung beim PC-Zusammenbau und Programmierung 

Das bieten wir dir: 

·        Umfangreiche Zusatzausbildungen (Englisch, Persönlichkeitstraining, Exkursionen, uvm.) 

·        Einblick in die unterschiedlichsten Strukturen und Abläufe eines modernen Industriebetriebes 

·        Anregende und offene Lern- und Arbeitskultur 

·        Selbstbestimmtes, selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten 

·        Wertschätzender Umgang und gegenseitige Anerkennung 

·        Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr ab EUR 1.187,88 

Tätigkeiten - Das lernst du bei uns: 

·        Warten und reparieren von IT-Systemen 

·        Hardware und Software installieren 

·        Einrichten von Netzwerken 



Highlights: 

Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten 

Flexible Arbeitszeiten 

Lehre mit Matura 

Erfolgsprämien 

Persönlichkeitstrainings 

Teambuilding und Ausflüge 

Erste-Hilfe Kurs 

Lehrlingstage 

Lernunterstützung bei Bedarf 

Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten 

Zusatzausbildungen 

Betriebliche Gesundheitsförderung 

Mitarbeiter_innenvergünstigungen 

Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben 

Sprachkurse 

Familiäres Betriebsklima 

Aufstiegschancen 

Sportangebot 

Moderne Ausstattung 

Mehr Fragen? 

Deine persönlichen Ansprechpartner bei Flex Althofen sind Roman Lobner und Karl Frank. 

roman.lobner@flex.com    |       karl.frank@flex.com 

Bewerben kannst du dich unter  

https://inlehre.at/freie-lehrstellen/stellen/30_informationstechnologie-schwerpunktlehrberuf 

Flex Althofen 

Friesacher Straße 3 

9330 Althofen 

 

 ADG-Nummer: 16618135 

 

4 Doppellehre Mechatronik H1 / Elektrotechnik H3 Mit der Doppellehre im Bereich Mechatronik und Elektrotechnik 

lernst du, wie elektrische, pneumatische und mechanische Komponenten funktionieren und zusammenarbeiten. 

Du lernst wie man moderne Produktionsanlagen aufbaut, programmiert und in Betrieb nimmt. 

Das bringst du mit: 

·        Gutes mathematisches und physikalisches Verständnis 

·        Interesse an der Mitarbeit in einem großen Team 

·        Begeisterung für Technik und Freude Neues zu lernen 

·        Interesse an herausfordernden Aufgaben und den Ehrgeiz diese zu meistern 

·        Handwerkliche Geschicklichkeit 

·        Logisches und analytisches Denken 

Das bieten wir dir: 

·        Umfangreiche Zusatzausbildungen (Englisch, Persönlichkeitstraining, Exkursionen, uvm.) 

·        Einblick in die unterschiedlichsten Strukturen und Abläufe eines modernen Industriebetriebes 

·        Anregende und offene Lern- und Arbeitskultur 

·        Selbstbestimmtes, selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten 

·        Wertschätzender Umgang und gegenseitige Anerkennung 

·        Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr ab EUR 1.187,88 

Tätigkeiten - Das lernst du bei uns: 

·        Aufbauen, verkabeln und programmieren mechatronischer Anlagen 

·        Fertigung mechanischer Komponenten 

·        Erstellen elektrischer Schaltungen 

Highlights: 

Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten 

Flexible Arbeitszeiten 

Lehre mit Matura 

Erfolgsprämien 

Persönlichkeitstrainings 

Teambuilding und Ausflüge 

Erste-Hilfe Kurs 

Auslandspraktika 

Lehrlingstage 



Lernunterstützung bei Bedarf 

Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten 

Zusatzausbildungen 

Betriebliche Gesundheitsförderung 

Mitarbeitervergünstigungen 

Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben 

Familiäres Betriebsklima 

Aufstiegschancen 

Sportangebot 

Moderne Ausstattung 

Mehr Fragen? 

Deine persönlichen Ansprechpartner bei Flex Althofen sind Roman Lobner und Karl Frank. 

roman.lobner@flex.com    |       karl.frank@flex.com 

Bewerben kannst du dich unter  

https://inlehre.at/freie-lehrstellen/stellen/95_mechatronik-modullehrberuf 

Flex Althofen 

Friesacher Straße 3 

9330 Althofen 

 

 ADG-Nummer: 16618139 

 

3 Doppellehre Metalltechnik H1 / Technisches Zeichnen Mit der Doppellehre im Bereich Metalltechnik und 

Technisches Zeichnen lernst du komplexe Konstruktionen zu planen, zu zeichnen und herzustellen. 

Du erlernst die Bearbeitung von verschiedenen Werkstoffen von Hand und mit herkömmlichen oder 

computergesteuerten Maschinen.  

Das bringst du mit: 

·        Gutes mathematisches und physikalisches Verständnis 

·        Interesse an der Mitarbeit in einem großen Team 

·        Begeisterung für Technik und Freude Neues zu lernen 

·        Interesse an herausfordernden Aufgaben und den Ehrgeiz diese zu meistern 

·        Handwerkliche Geschicklichkeit 

Das bieten wir dir: 

·        Umfangreiche Zusatzausbildungen (Englisch, Persönlichkeitstraining, Exkursionen, uvm.) 

·        Einblick in die unterschiedlichsten Strukturen und Abläufe eines modernen Industriebetriebes 

·        Anregende und offene Lern- und Arbeitskultur 

·        Selbstbestimmtes, selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten 

·        Wertschätzender Umgang und gegenseitige Anerkennung 

·        Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr ab EUR 1.187,88 

Tätigkeiten - Das lernst du bei uns: 

·        Erstellen von technischen Zeichnungen 

·        Fertigen mechanischer Komponenten und Vorrichtungen 

·        Bedienen moderner Maschinen  

Highlights: 

Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten 

Flexible Arbeitszeiten 

Lehre mit Matura 

Erfolgsprämien 

Persönlichkeitstrainings 

Teambuilding und Ausflüge 

Erste-Hilfe Kurs 

Auslandspraktika 

Lehrlingstage 

Lernunterstützung bei Bedarf 

Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten 

Zusatzausbildungen 

Betriebliche Gesundheitsförderung 

Mitarbeitervergünstigungen 

Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben 

Familiäres Betriebsklima 

Aufstiegschancen 

Sportangebot 

Moderne Ausstattung 



Mehr Fragen? 

Deine persönlichen Ansprechpartner bei Flex Althofen sind Roman Lobner und Karl Frank. 

roman.lobner@flex.com    |       karl.frank@flex.com 

Bewerben kannst du dich unter  

https://inlehre.at/freie-lehrstellen/stellen/31_metalltechnik-modullehrberuf 

Flex Althofen 

Friesacher Straße 3 

9330 Althofen 

 

 ADG-Nummer: 16618147 

 

1 Restaurantfachmann/-frau ANFORDERUNGSPROFIL: 

+ nur Jugendliche mit positiven  Pflichtschulabschluss und tatsächlichen Interesse 

Was macht ein/eine Restaurantfachmann/-frau: 

+ Speise- und Getränkebestellungen annehmen 

+ Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten 

+ Speisen und Getränke servieren 

+ Speisen am Tisch oder am Buffet zubereiten 

+ Tische decken und dekorieren 

+ Rechnungen ausstellen und kassieren 

+ Lieferungen überprüfen und Preise kalkulieren 

Was sollte der /die BewerberIn mitbringen: 

Begeisterung für Gastronomie 

Freude am Kontakt mit Menschen 

Freundliches Auftreten 

Gepflegtes Erscheinungsbild 

Grundkenntnisse in Englisch 

Körperlich fit sein 

Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

Unser Angebot: 

Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ihre Arbeitszeit: 

Vollzeitbeschäftigung im Ausmaß von 40 Stunden pro Woche 

genaue Arbeitszeit nach Absprache 

Lehrbeginn ab Sommer 2025, bei Interesse von Jugendlichen wäre auch ein früherer Lehrbeginn möglich 

Ihr Kontakt: 

Bewerben Sie sich bitte bei: Hrn Zechner unter der Handy Nr: 0650/4113204 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wir freuen uns auf DICH. 

Aqua Fun 

Silberegger Straße 15          

9330 TREIBACH 

 

 ADG-Nummer: 16618433 

 

5 Metalltechniker/innen - Maschinenbautechnik Arbeitsort: 9360 Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag von 6.00 Uhr bis 15:00 Uhr, Freitag von 6:00 Uhr bis 10:30 Uhr   

Lehrzeit: ohne Matura: 3,5 Jahre, mit Matura: 4 Jahre 

Was macht eine Metalltechnikerin/ein Metalltechniker? 

In diesem Beruf dreht sich alles um Metalle, Maschinen und Werkzeuge. Deine Aufgaben reichen von der 

Metallbearbeitung und der Herstellung von Bauteilen und fertigen Metallprodukten bis hin zur Produktion und 

Überwachung ganzer Maschinen und Anlagen. 

In deiner Lehrausbildung erfährst du, wie man Metalle und andere Stoffe mittels verschiedener Techniken, wie Bohren, 

Sägen, Biegen, Schweißen, Löten, Kleben, Drehen, Fräsen u.v.a.m. bearbeitet, spezielle Werkzeuge benutzt sowie 

Maschinen wartet und repariert. 

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

* Technische Unterlagen, Skizzen und Werkzeichnungen lesen und teilweise anfertigen 

* Arbeitsabläufe planen und koordinieren 

* Erforderliche Arbeitsmittel und Materialien beschaffen, auswählen und überprüfen 

* Metall bearbeitende Verfahren wie Bohren, Drehen, Fräsen, Schleifen, Biegen, Löten, Stanzen, Lochen etc. 

anwenden 

* Verschiedene Schweißtechniken wie z. B. Gasschmelz-, Elektro- und Schutzgasschweißen anwenden 



* Sicherheitsvorschriften, Qualitäts- und Umweltstandards beachten 

* Regelmäßige Wartungs- und Servicearbeiten an Maschinen und Produktionsanlagen durchführen 

* Fehler, Mängel und Störungen an Maschinen und Anlagen suchen, eingrenzen und beseitigen 

* Betriebsbücher, technische Unterlagen, Montagepläne, Betriebsanleitungen, Wartungs- und Serviceprotokolle führen 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/karriere/lehre/metalltechniker-maschinenbautechnik 

Helmut LIEGL 

Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 

Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 255 

M: +43 676 88 110 255 

E: helmut.liegl@springer.eu 

 ADG-Nummer: 16617273 

 

5 Metalltechniker/innen - Maschinenbautechnik und Technische Zeichner/innen (Doppellehre) Arbeitsort: 9360 

Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag von 6.00 Uhr bis 15:00 Uhr, Freitag von 6:00 Uhr bis 10:30 Uhr   

Lehrzeit: mit & ohne Matura 4 Jahre  

Was macht eine Mechatronikerin/ein Mechatroniker? 

In diesem Beruf dreht sich alles um Metalle, Maschinen und Werkzeuge. Deine Aufgaben reichen von der 

Metallbearbeitung und der Herstellung von Bauteilen und fertigen Metallprodukten bis hin zur Produktion und 

Überwachung ganzer Maschinen und Anlagen. 

In deiner Lehrausbildung erfährst du, wie man Metalle und andere Stoffe mittels verschiedener Techniken, wie Bohren, 

Sägen, Biegen, Schweißen, Löten, Kleben, Drehen, Fräsen u.v.a.m. bearbeitet, spezielle Werkzeuge benutzt sowie 

Maschinen wartet und repariert. 

Was macht eine technische Zeichnerin/ein technischer Zeichner? 

Du fertigst technische Zeichnungen an, stellst Reinzeichnungen her und sorgst für die Korrektur, Vervielfältigung und 

Aufbewahrung der Zeichnungen. Technische Zeichnungen sind z. B. Werkzeichnungen von Formen und 

Metallartikeln, Detail- und Zusammenstellungszeichnungen von Anlagen und Maschinen, Pläne von 

Stahlkonstruktionen, sowie Leitungs- und Schaltpläne. Diese werden im Stahl-, Maschinen- und Anlagenbau benötigt. 

Neben den herkömmlichen Zeichengeräten wie Zirkel, Lineal, Tabellen, Schrift- und Zeichenschablonen ist der 

Computer (CAD computer aided Design = computergestütztes Design) in den letzten Jahren zum zentralen 

Arbeitsmittel geworden.  

Als technische/r Zeichner/in übernimmst du die Rolle eines Bindegliedes zwischen den Konstrukteur/innen und der 

Werkstätte. Du fertigst auf Grundlage der von der Projektplanung vorgegebenen Daten und Entwürfe eine bis ins Detail 

ausgearbeitete, exakte und normengerechte Feinzeichnung für die Herstellung von Maschinen und Anlagen an. Eine 

vollständige technische Zeichnung enthält Daten über Form, Größe und Abmessungen des dargestellten Bauteils, über 

den zu verwendenden Werkstoff, über die zu bearbeitenden Flächen (z. B. Bohren, Drehen, Fräsen,) und über die 

anzufertigende Stückzahl.  

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

* Normgerechtes Anfertigen von Handzeichnungen (in der Berufsschule) 

* Teilnahme an Projektteam Besprechungen 

* Ausarbeiten von Projekten in Arbeitsgruppen 

* Erstellen von technischen Unterlagen, wie Skizzen und Fertigungszeichnungen 

* Ausarbeiten von Maschinen und Anlagen mittels 3D- Zeichenprogramm 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/karriere/lehre/doppellehre-metalltechniker-maschinenbautechnik-technischer-zeichnerin 

Helmut LIEGL 

Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 

Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 255 

M: +43 676 88 110 255 

E: helmut.liegl@springer.eu 

 ADG-Nummer: 16617301 

 

2 Betriebslogistikkaufleute (m./w.) Arbeitsort: 9360 Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag von 6.00 Uhr bis 15:00 Uhr, Freitag von 6:00 Uhr bis 10:30 Uhr   

Lehrzeit: 



ohne Matura: 3 Jahre 

mit Matura: 4 Jahre 

Was macht eine Betriebs­logistik­kauffrau/ein Betriebs­logistik­kaufmann? 

In der Lehre Betriebslogistikkaufmann lernst du, wie man Güter und Waren entgegennimmt, fachgerecht lagert, wie du 

wirtschaftliche und termingerechte Tourenpläne anfertigst und wie Ladelisten und Beladepläne zu erstellen sind. Du 

bedienst Gabelstapler, belädst LKWs, organisierst die Entladung der Güter, stellst Lieferungen zusammen, erarbeitest 

Angebote und hilfst bei Inventurarbeiten und einfachen Jahresabschlüssen. Dabei wendest du betriebliche 

Logistiksysteme an und hilfst auch bei deren Weiterentwicklung. 

Nach der Lehre Betriebslogistikkauffrau bzw. Betriebslogistikkaufmann kannst du in nahezu allen Wirtschaftszweigen 

arbeiten ¿ von Transport und Verkehr über Fahrzeugbau, Elektrobranche, in der Holz-, Textil-, Chemieindustrie oder 

im Handel.  

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

* Waren entgegennehmen und kontrollieren 

* Waren einlagern, umlagern und auslagern 

* Technische Betriebsmittel und Einrichtungen bedienen und warten 

* Die erforderlichen Lagerbedingungen aus den Eigenschaften des Lagergutes ermitteln 

* Den Lagerbestand führen und überwachen, die erforderlichen Maßnahmen im Bedarfsfall einleiten 

* Waren bereitstellen und versenden 

* Bei der Erstellung betrieblicher Lagerlogistikkonzepte mitwirken 

* Die branchenüblichen Kommunikations- und Informationsmittel einsetzen 

* Dokumentationen führen 

* Facheinschlägige Formulare, Vordrucke und Schriftstücke anfertigen und bearbeiten 

* Administrative Arbeiten mit Hilfe der betrieblichen Informations- und Kommunikationssysteme durchführen 

* An der betrieblichen Buchführung und Kostenrechnung mitwirken 

* Statistiken, Dateien und Karteien anlegen, warten und auswerten 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/karriere/lehre/betriebslogistik 

Helmut LIEGL 

Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 

Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 255 

M: +43 676 88 110 255 

E: helmut.liegl@springer.eu 

 ADG-Nummer: 16617420 

 

1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) Hauptstraße 70, 9210 Pörtschach  

Vollzeit für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Die Filialöffnungszeiten findest du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html 

Aufgaben, die mich erwarten  

* Bewirtschaften der Regale sowie Präsentieren der Sortiments- und Aktionsartikel 

* Kontrollieren der Frische und Qualität der Waren 

* Backen und Bereitstellen der Backwaren 

* Bereitstehen bei Kund_innenanfragen 

* Kassieren an modernen Scannerkassen  

* Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben z.B. Tätigen von Bestellungen  

* Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten 

Qualifikationen, die ich mitbringe  

* abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht 

* gute Allgemeinbildung 

* Freude an der Arbeit im Team  

* verantwortungsbewusste, ehrliche und motivierte Persönlichkeit  

* fleißige und zielstrebige Arbeitsweise  

* gerne unter Menschen und freundlich im Umgang mit Kund_innen 

Angebote, die mich überzeugen  

* € 1.000,- HOFER Reisen- oder Warengutschein und zusätzlich € 1.500,- bei ausgezeichnetem Erfolg 

* Erfolgsprämien bei positivem Lehrabschluss  

 (guter Erfolg: € 500,- HOFER Reisen- oder Warengutschein, bestanden: € 150,-) 

* Möglichkeit zur Lehre mit Matura 

* rasche Aufstiegsmöglichkeiten 

* top ausgestattet mit Headset und immer verbunden mit dem Team 

* zielgerichtete E-Learning Module zur fachlichen Weiterbildung 



* kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee sowie Tee 

* sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz 

* DU-Kultur im ganzen Unternehmen 

* Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events 

* vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 

Entgelt  

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.320,-/€ 1.000,-, 2. Lehrjahr € 1.540,-/€ 1.170,-, 3. 

Lehrjahr € 1.940,-/€ 1.480,- 

Arbeitsort: 

Hauptstraße 70, 9210 Pörtschach 

Arbeitsbeginn: 

jährlich zum 01.09 

Online Bewerbung  

Jetzt online bewerben und Lebenslauf sowie sämtliche relevante Zeugnisse beifügen. 

Link zum Job: 

https://jobs.aldi-hofer.com/hofer-karriere-at/job/P%C3%B6rtschach-Lehrling-im-Einzelhandel-%28mwd%29-

Hauptstra%C3%9Fe-70%2C-9210-P%C3%B6rtschach-K%C3%A4rn-

9210/1127523901/?feedId=245101&UserConsent=1111111&UserConsentV=1&utm_source=&utm_campaign=&_gl=

1*ko2goz*_gcl_au*MTMyMDkzMjkwMS4xNzMxMDU0NjQy 

HOFER, mein Arbeitgeber 

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler all denen das richtige Umfeld, 

die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren Mitarbeiter_innen Raum für 

Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so 

kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. 

Als Teil des HOFER Teams trägst du tagtäglich dazu bei, dass wir unseren Kund_innen hochwertige Produkte zu 

günstigen Preisen in unseren über 540 Filialen anbieten können. 

Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher sind bei uns 

Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit Migrationshintergrund 

herzlich willkommen. 

Spannende Einblicke deiner Ausbildung bei HOFER findest du unter: 

https://karriere.hofer.at/einstiegsmoeglichkeiten/jobs-nach-berufserfahrung/lehrling 

Durchstarten und profitieren - Unsere HOFER Benefits 

https://karriere.hofer.at/hofer-als-arbeitgeber/deine-benefits 
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3 Doppellehre Elektronik H2 / Elektrotechnik H3 Als Lehrling im Bereich Elektronik- und Elektrotechnik lernst du, 

wie elektrische Komponenten funktionieren und wie du diese einsetzt und bei einem Defekt wieder Instandsetzen 

kannst. 

Dir wird auch beigebracht wie Alltagsgeräte funktionieren und wie du diese wartest. 

Das bringst du mit: 

·        Gutes mathematisches und physikalisches Verständnis 

·        Interesse an der Mitarbeit in einem großen Team 

·        Begeisterung für Technik und Freude Neues zu lernen 

·        Interesse an herausfordernden Aufgaben und den Ehrgeiz diese zu meistern 

·        Handwerkliche Geschicklichkeit 

·        Logisches und analytisches Denken 

Das bieten wir dir: 

·        Umfangreiche Zusatzausbildungen (Englisch, Persönlichkeitstraining, Exkursionen, uvm.) 

·        Einblick in die unterschiedlichsten Strukturen und Abläufe eines modernen Industriebetriebes 

·        Anregende und offene Lern- und Arbeitskultur 

·        Selbstbestimmtes, selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten 

·        Wertschätzender Umgang und gegenseitige Anerkennung 

·        Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr ab EUR 1.187,88 

Tätigkeiten - Das lernst du bei uns: 

·        Verkabeln und überprüfen elektrischer Anlagen 

·        Erstellen von elektrischen Schaltungen 

·        Produzieren von eigenen Leiterplatten  

Highlights: 

Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten 

Flexible Arbeitszeiten 

Lehre mit Matura 

Erfolgsprämien 



Persönlichkeitstrainings 

Teambuilding und Ausflüge 

Erste-Hilfe Kurs 

Auslandspraktika 

Lernunterstützung bei Bedarf 

Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten 

Zusatzausbildungen 

Betriebliche Gesundheitsförderung 

Mitarbeitervergünstigungen 

Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben 

Familiäres Betriebsklima 

Aufstiegschancen 

Sportangebot 

Moderne Ausstattung 

Mehr Fragen? 

Deine persönlichen Ansprechpartner bei Flex Althofen sind Roman Lobner und Karl Frank. 

roman.lobner@flex.com    |       karl.frank@flex.com 

Bewerben kannst du dich unter  

https://inlehre.at/freie-lehrstellen/stellen/32_elektronik-modullehrberuf 

Flex Althofen 

Friesacher Straße 3 

9330 Althofen 
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1 Lehrling - Koch/Köchin  

3-jähriges Lehrverhältnis, ab sofort 

*************************************** 

+++ Gerne geben wir auch Personen in einem späteren Abschnitt Ihres Lebens die Möglichkeit eine nachhaltige Lehre 

abzuschließen! Daher sind auch Hochschulabbrecher_innen und ältere Personen sehr gerne eingeladen sich zu 

bewerben +++ 

Anforderungen: 

* positiv abgeschlossene Pflichtschule 

* Deutschkenntnisse zur Verständigung und zur Entgegennahme der Arbeitsaufträge 

* Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

* Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

* gepflegtes Auftreten 

* Verlässlichkeit 

Aufgaben: 

* Speisen zubereiten 

* Benötigte Lebensmittel bestellen 

* Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

* Preise für die Gerichte kalkulieren 

Arbeitszeit: 

* Vollzeitbeschäftigung 

* Arbeitszeiten nach Absprache 06:00 Uhr bis 15:00 Uhr oder 04:30 Uhr - 13:00 Uhr möglich bei Volljährigkeit 

* Fallweise auch Nachmittagsdienst bis 18:00 Uhr 

* 5-Tage-Woche meistens Tagdienst 

* jeden zweiten Samstag frei  

* Sonn- und Feiertage frei 

Arbeitsort: 

* 9020 Klagenfurt am Wörthersee 

** Bewerbungsmodalitäten: ** 

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen zH Herrn Grasser per E-Mail an: 

jobs@tonisessen.at  

Grasser Gaumenlust GmbH 

Kueßstraße 19 

9020 Klagenfurt 

https://www.tonisessen.at/ 
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1 Koch/Köchin ANFORDERUNGSPROFIL: 

+ nur Jugendliche mit positiven  Pflichtschulabschluss und tatsächlichen Interesse 

Was macht ein/eine Koch/Köchin: 

+ Speisen zubereiten und anrichten 

+ Gerichte planen und die Speisekarte erstellen 

+ Benötigte Lebensmittel bestellen 

+ Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

+ Preise für die Gerichte kalkulieren 

Was sollte der /die BewerberIn mitbringen: 

Freude am Kochen 

Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

Körperlich fit sein 

Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

Unser Angebot: 

Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ihre Arbeitszeit: 

Vollzeitbeschäftigung im Ausmaß von 40 Stunden pro Woche 

genaue  Arbeitszeit nach Absprache 

Lehrbeginn ab Sommer 2025, bei Interesse von Jugendlichen wäre auch ein früherer Lehrbeginn möglich 

Ihr Kontakt: 

Bewerben Sie sich bitte bei: Hrn Zechner unter der Handy Nr: 0650/4113204 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wir freuen uns auf DICH. 

Aqua Fun 

Silberegger Straße 15          

9330 TREIBACH 
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1 Gastronomiefachmann/-frau . 

ANFORDERUNGSPROFIL: 

+ nur Jugendliche mit positiven  Pflichtschulabschluss und tatsächlichen Interesse 

Was macht ein/eine Gastronomiefachmann/-frau 

In der Küche und im Gästeservice arbeiten 

Verschiedene Speisen zubereiten 

Speisen und Getränke servieren 

Bestellungen aufnehmen 

Buffets vorbereiten und Speisen ausgeben 

Gäste empfangen, beraten und verabschieden 

Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren 

Was sollte der /die BewerberIn mitbringen: 

+ Begeisterung für Gastronomie 

+ Freude am Kontakt mit Menschen 

+ Freundliches Auftreten 

+ Gepflegtes Erscheinungsbild 

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

Unser Angebot: 

Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 4 Jahre 

Ihre Arbeitszeit: 

Vollzeitbeschäftigung im Ausmaß von 40 Stunden pro Woche 

genaue  Arbeitszeit nach Absprache 

Lehrbeginn ab Sommer 2025, bei Interesse von Jugendlichen wäre auch ein früherer Lehrbeginn möglich 

Ihr Kontakt: 

Bewerben Sie sich bitte bei: Hrn Zechner unter der Handy Nr: 0650/4113204 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wir freuen uns auf DICH. 

Aqua Fun 

Silberegger Straße 15          

9330 TREIBACH 
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5 Metalltechniker/innen - Maschinenbautechnik und Elektrotechniker/innen - Anlagen- und Betriebstechnik 

(Doppellehre) Arbeitsort: 9360 Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag von 6.00 Uhr bis 15:00 Uhr, Freitag von 6:00 Uhr bis 10:30 Uhr   

Lehrzeit: mit & ohne Matura 4 Jahre 

Was macht eine Metalltechnikerin/ein Metalltechniker? 

In diesem Beruf dreht sich alles um Metalle, Maschinen und Werkzeuge. Deine Aufgaben reichen von der 

Metallbearbeitung und der Herstellung von Bauteilen und fertigen Metallprodukten bis hin zur Produktion und 

Überwachung ganzer Maschinen und Anlagen. 

  

In deiner Lehrausbildung erfährst du, wie man Metalle und andere Stoffe mittels verschiedener 

Techniken, wie Bohren, Sägen, Biegen, Schweißen, Löten, Kleben, Drehen, Fräsen u.v.a.m. 

bearbeitet, spezielle Werkzeuge benutzt sowie Maschinen wartet und repariert. 

Was macht eine Elektrotechnikerin/ein Elektrotechniker? 

Als Elektrotechniker/in hast du ein vielseitiges Aufgabengebiet: Du planst, montierst, installierst, wartest und reparierst 

verschiedenste elektrische und elektronische Geräte und Anlagen, wie z. B. Stark- und Schwachstromanlagen, 

Steuerungs- und Regelungsanlagen, Alarmsysteme, Überwachungssysteme, elektrische Türen und Tore, elektrische 

Gebäudeinstallationen (Stromleitungen), Elektromaschinen, bis hin zu industriellen Maschinen und Anlagen. Abhängig 

von deinem Spezialgebiet arbeitest du in Werkhallen und Werkstätten, bei Kundinnen bzw. Kunden, auf Baustellen 

oder auch im Büro. 

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

* Lesen und Anfertigen von technischen Unterlagen, Skizzen, Werkzeichnungen, Schaltplänen und 

Bedienungsanleitungen. 

* Planen und Koordinieren von Arbeitsabläufen. 

* Beschaffen, Auswählen und Überprüfen von Arbeitsmitteln und Materialien. 

* Anwendung von metallbearbeitenden Verfahren wie Bohren, Drehen, Fräsen, Schleifen, Biegen, Löten, Stanzen und 

Lochen. 

* Ausführen verschiedener Schweißtechniken (z. B. Gasschmelz-, Elektro- und Schutzgasschweißen). 

* Regelmäßige Wartungs- und Servicearbeiten an Maschinen und Produktionsanlagen. 

* Fehler, Mängel und Störungen an Maschinen und Anlagen erkennen, eingrenzen und beseitigen. 

* Betriebsbücher, Wartungsprotokolle und technische Unterlagen führen. 

* Aufstellen, Inbetriebnehmen und Prüfen von messtechnischen Einrichtungen, Bauteilen und 

* Baugruppen der Steuerungs- und Regelungstechnik sowie der Hydraulik und Pneumatik. 

* Kalibrieren von Messgeräten und Sensoren. 

* Steuern und Programmieren von Industrierobotern. 

* Herstellung von lösbaren und unlösbaren Verbindungen, z. B. durch Schrauben, Stifte, Klemm-, Löt- und 

Steckverbindungen. 

* Planen, Installieren und Warten elektronischer Geräte und Anlagen. 

* Überprüfen und Beheben von Störungen an elektronischen Geräten und Anlagen. 

* Einhalten einschlägiger Sicherheitsvorschriften (z. B. Maschinen-Sicherheitsverordnung, Elektromagnetische 

Verträglichkeits-Verordnung). 

* Sicherstellen der Einhaltung von Normen, Umwelt- und Qualitätsstandards. 

* Durchführen von Qualitätskontrollen und Teilnahme am Qualitätsmanagement. 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/education/metalltechnikerin-maschinenbautechnik-elektrotechnikerin-anlagen-und-

betriebstechnik 

Andreas HAUSHARTER 

Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 

Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 253 

M: +43 676 88 110 253 

E: andreas.hausharter@springer.eu 
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1 Friseur/in (Stylist/in)  

Lehrverhältnis, Lehrbeginn ab August 2025 

Anforderungen:  

* Erfolgreich abgeschlossene Pflichtschule 

* gepflegt, verlässlich, freundlich 

Aufgaben: 

* Haare waschen, schneiden, färben und pflegen und Frisuren gestalten 



* Augenbrauen und Wimpern färben und formen 

* Bärte rasieren, gestalten und färben 

* Fingernägel pflegen und designen 

* KundInnen in Bezug auf Frisuren, Kosmetik, Haar-, Haut- und Nagelpflege beraten 

* Pflege- und Kosmetikprodukte verkaufen 

Arbeitszeit: nach Absprache im Rahmen der Öffnungszeiten, zwischen 09:00 Uhr und 19:00 Uhr, Samstag bis 14:00 

Uhr, Montag frei  

=====================================================================================

============== 

Bewerbung: Bitte um telefonische Kontaktaufnahme mit Herrn Baumgartner unter 0463/513865 oder schriftliche 

Bewerbungen per Mail mit Lebenslauf, Foto, Telefonnummer, Zeugniskopien z.Hd. Herrn Baumgartner Gerhard an die 

unten angeführte E-Mail Adresse.  

=====================================================================================

============== 

Dienstgeber: 

Hairstyling Haarscharf  

Kleinhausgasse 6  

9020 Klagenfurt 

gerhard-baumgartner@gmx.at 
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1 Einkäufer_in Als Lehrling im Bereich des Einkaufes erlernst du die Prozesse der Materialbestellung im 

Unternehmen. 

Du lernst wie man die richtigen Lieferanten und Produkte auswählt und damit die reibungslose Produktion im 

Unternehme sicherstellt.  

Das bringst du mit: 

·        Freude an der Kommunikation in Wort und Schrift, sowie gute Grundkenntnisse in Englisch 

·        Interesse an der Mitarbeit in einem großen Team 

·        Begeisterung für das Umsetzen von digitalen Lösungen 

·        Bereitschaft Neues zu erlernen 

·        Sinn für Zahlen 

Das bieten wir dir: 

·        Umfangreiche Zusatzausbildungen (Englisch, Persönlichkeitstraining, Exkursionen, uvm.) 

·        Einblick in die unterschiedlichsten Strukturen und Abläufe eines modernen Industriebetriebes 

·        Anregende und offene Lern- und Arbeitskultur 

·        Selbstbestimmtes, selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten 

·        Wertschätzender Umgang und gegenseitige Anerkennung 

·        Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr ab EUR 1.187,88 

Tätigkeiten - Das lernst du bei uns: 

·        Komponenten und Lieferanten für neue und bestehende Produkte richtig auszuwählen 

·        Abläufe in der Bestellung und dem Warenhandling zu verstehen und weiterzuentwickeln 

·        Waren entsprechend gültiger Gesetze und Handelsabkommen zu im- und exportieren  

Highlights: 

Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten 

Flexible Arbeitszeiten 

Lehre mit Matura 

Erfolgsprämien 

Persönlichkeitstrainings 

Erste-Hilfe Kurs 

Auslandspraktika 

Lehrlingstage 

Lernunterstützung bei Bedarf 

Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten 

Zusatzausbildungen 

Betriebliche Gesundheitsförderung 

Mitarbeitervergünstigungen 

Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben 

Familiäres Betriebsklima 

Aufstiegschancen 

Sportangebot 

Moderne Ausstattung 



Mehr Fragen? 

Deine persönlichen Ansprechpartner bei Flex Althofen sind Roman Lobner und Karl Frank. 

roman.lobner@flex.com    |       karl.frank@flex.com 

Bewerben kannst du dich unter  

https://inlehre.at/freie-lehrstellen/stellen/102_einkauf 

Flex Althofen 

Friesacher Straße 3 

9330 Althofen 
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1 Glasbautechniker/in - Glasbau Lehrbeginn: August oder September 2025 

Lehrzeit: 3 Jahre 

Einkommen im ersten Lehrjahr lt. Kollektiv: EUR 690,00 brutto / Monat 

Überzahlung ist möglich und abhängig vom Alter und Lehrjahr 

Wochenarbeitszeit: 39 Wochenstunden 

Arbeitszeiten 7:30 Uhr bis 15:30 Uhr/16:00 Uhr, Freitag bis Mittag 

Was macht ein/eine GlasbautechnikerIn, Hauptmodul Glasbau?  

Verglasungen für Gebäude herstellen, montieren und instandhalten 

Glas händisch und maschinell bearbeiten 

Fassaden montieren und Glasdächer verglasen 

Fehler und Schäden in Glaskonstruktionen erkennen und reparieren 

Was begeistert mich und was kann ich gut?  

Begeisterung für Technik 

Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten 

Gerne mit Maschinen arbeiten 

Handwerkliche Geschicklichkeit 

Körperlich fit sein 

Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auzubilden: 

ältere Jugendliche  

Weiterlehre ist möglich 

  

KONTAKT: Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit Foto und Zeugnisse) per E-Mail an 

office@glas-service.at 

Glas-Service Plieschnegger 

Sabine Plieschnegger 

Mail 2 

9300 St. Veit an der Glan 

office@glas-service.at 

www.glas-service.at 
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1 Oberflächentechniker/in - Pulverbeschichtung  

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre. 

Was macht ein/eine OberflächentechnikerIn, Schwerpunkt Pulverbeschichtung?  

+ Oberflächen von Werkstücken und anderen Gegenständen durch das Auftragen von Pulver oder Lacken beschichten 

+ Geeignete Pulverlacke und Beschichtungspulver auswählen und gewünschte Farben einstellen 

+ KundInnen über Beschichtungsmethoden informieren und bei der Auswahl geeigneter Verfahren beraten 

+ Oberflächen mechanisch und chemisch vorbehandeln, z. B. entfetten oder Rost entfernen 

+ Maschinen und Anlagen auswählen, bedienen und instandhalten 

Was bringe ich mit:  

+ Pflichtschulabschluss 

+ Begeisterung für Technik 

+ Gerne mit Maschinen arbeiten 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

Arbeitszeit: 

+ Montag bis Donnerstag von 07:00 bis 16:00 Uhr 

+ Freitag               von 07:00 bis 13:30 Uhr 

Arbeitsort: 

+ 9162 Strau 

  



** Bewerbungmodalitäten ** 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto, Schulzeugnisse, etc) per Mail an: 

sgasser@gilo.at 

Ansprechperson: Fr. Sandra Gasser 

  Dienstgeber: 

  GILO Sonderpulverbeschichtungs GmbH 

  z. H. Sandra Franziska Gasser 

  Gewerbepark/Draubogen 1        

  9162 Strau 

  Tel.Nr: 04227/21884 

  www.gilo.at 
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1 Informationstechnolog(e)in - Systemtechnik Arbeitsort: 9360 Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag  07-16:15, Freitag von 07-11:45 Uhr 

Lehrzeit: mit & ohne Matura 4 Jahre 

Was macht eine Informations­technologin/ein Informations­technologe? 

Als Informationstechnologin bzw. Informationstechnologe mit Schwerpunkt Systemtechnik versorgst du Kundinnen 

und Kunden bzw. Kolleginnen und Kollegen z. B. mit IT-Geräten wie Computer, Monitor, mobilen Geräten (Tablet, 

Laptop), Beamer, Drucker etc. sowie der passenden Software und sorgst für deren reibungslose Funktion. Außerdem 

konzipierst und planst du Netzwerke, Server-, Datenspeicher- und Backup-Systeme und erstellst 

Berechtigungskonzepte. Du besorgst die nötige Hard- und Software und konfigurierst die Geräte für Benutzer/innen 

und Netzwerk. Du trägst die Verantwortung, dass die gewünschten Anforderungen möglichst kostengünstig und 

langfristig erfüllt werden. Dadurch stehst du oft in Kontakt mit den verschiedensten Abteilungen. Auch für 

Wartungsarbeiten wirst du eingesetzt und ggf. bist du für die reibungslose Funktion von Produktions- und 

Werkzeugmaschinen zuständig. Darüber hinaus führst du Schulungen durch, um beispielsweise Neuerungen zu 

erklären.  

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

* Erwartungen zu Funktionsweisen und Anforderungen an die IT-Systeme und Geräte mit Kolleg/innen abstimmen 

* Kolleg/innen über mögliche IT-System-Lösungen beraten 

* Bei Planung und Aufbau neuer Umgebungen und Lösungen in der betrieblichen IT-Landschaft mitarbeiten 

* Umsetzungskonzept sowie Zeit-, Kosten- und Projektplan erstellen 

* Benutzerend- und Peripheriegeräte, Komponenten auswählen, bereitstellen, konfigurieren (einrichten) 

* Netzwerktopologie erstellen und Komponenten für Infrastruktur entwickeln, installieren, konfigurieren 

* Serversysteme entwickeln, installieren (inkl. Serverraum), konfigurieren 

* Cloud-Dienste, Datenspeichersysteme, Backup-Lösungen installieren und einrichten 

* Berechtigungskonzepte erstellen und umsetzen, Benutzerschnittstellen einrichten 

* Netzwerkdienste z. B. Content Management System (CMS), Schnittstellen einrichten 

* Dienste zur Unterstützung von Gruppenarbeiten (Groupware) konfigurieren und in Betrieb nehmen 

* Maßnahmen zur Datensicherheit, Datenschutz und evtl. Datenverschlüsselung umsetzen 

* Leistungsfähigkeit, Funktionssicherheit prüfen und sicherstellen 

* Wartungen und Reparaturen durchführen, Fehler beheben 

* Arbeiten und Tests dokumentieren, Betriebshandbücher erstellen, Kolleginnen und Kollegen einschulen 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/karriere/lehre/informationstechnologie_systemtechnik 

Andreas HAUSHARTER 

Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 

Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 253 

M: +43 676 88 110 253 

E: andreas.hausharter@springer.eu 
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4 Dachdecker/in oder Spengler/in oder Dachdecker/in und Spengler/in  (Doppellehre)  

im LEHRVERHÄLTNIS mit einer Ausbildungsdauer von 3 oder 4 Jahren. 

Unser Inserat richtet sich an alle interessierten Personen (Schulabbrecher_innen, Maturant_innen, ältere Jugendliche, 

Asylberechtigte), auch eine Weiterlehre ist möglich. 

Was macht ein/e Dachecker/in 



° Dach- und Wandflächen eindecken 

° Unterkonstruktionen von Dächern herstellen 

° Dach- und Wandflächen reparieren und instandhalten 

° Ein- und Aufbauteile für Dächer und Wände montieren, z. B. Fenster, Fotovoltaikanlagen, Schneefangsysteme 

° Dämmungen und Abdichtungen an Dächern einbauen 

° Verarbeiten von Deck- und Abdichtungsmaterial, z. B. Ziegel, Betondachsteine 

° Anschlüsse für Kamine und Mauern herstellen 

° Dächer und Fassaden für Begrünungen vorbereiten 

Was macht ein/e Spengler/in 

° Bauteile für Dächer und Wände herstellen, z. B. Lüftungssysteme, Innen- und Außenentwässerungen 

° Dach- und Wandflächen reparieren und warten 

° Befestigungen und Aufbauten für Dächer und Wände montieren, z. B. Solaranlagen, Lüfter 

° Metalle und Kunststoffe bearbeiten, z. B. Zuschneiden, Biegen 

° Oberflächen prüfen und behandeln 

° Mängel erkennen und beheben 

Voraussetzungen: 

+ Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten 

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten 

+ Gerne unterwegs sein 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Körperlich fit sein 

+ Schwindelfreies Arbeiten 

Arbeitsort: Feldkirchen 

Bitte richten sie ihre Bewerbung an Herrn Peter Reiner unter telefonischer Voranmeldung unter 0664 84 92 733  und 

schriftlich an office@dach-leopold.at 

Spenglerei-Dachdeckerei Leopold 

Klagenfurter Straße 8 

9560 Feldkirchen in Kärnten 

Tel:   + 43 4276 2064 

Fax: + 43 4276 4308 

office@dach-leopold.at 

 ADG-Nummer: 16622267 

 

2 Kraftfahrzeugtechniker/innen - Nutzfahrzeugtechnik  

ab August 2025! 

Eine spannende Lehrzeit wartet auf Dich! 

Die GHM Truck Service GmbH bietet neuen Lehrlingen (m/w/d) ab sofort den Start in ihre KFZ-Lehre an.  

Du erhältst bei uns in dreieinhalb Jahren Lehrzeit einen gründlichen Einblick in sämtliche Abläufe einer Kfz-Werkstatt. 

Dazu gehört unter anderem, die Reparatur und Wartung von LKWs und Nutzfahrzeugen. Natürlich gehören auch die 

Fehleranalyse und organisatorische Arbeiten dazu.  

Deine Aufgabe:   

+ Erlernen des Lehrberufes  

+ Kraftfahrzeugtechnik für Nutzfahrzeuge - mit Spezialisierung auf Systemelektronik 

+ Besuch der Berufsschule 

+ Mitarbeit bei der Reparatur und Wartung von Nutzfahrzeugen 

Dafür bieten wir:  

+ attraktiven und sicheren Ausbildungs- und Arbeitsplatz in einer internationalen Unternehmensgruppe 

+ Leistungs- bzw. Erfolgsprämien für den erfolgreichen Lehrfortschritt 

+ gruppenweite Bewerbe und Benefits 

Bewirb Dich bei uns, wenn Du bei diesen Punkten nickst: 

+ Du arbeitest gerne mit Werkzeug 

+ Du hast handwerkliches Geschick 

+ Du bist technisch interessiert 

+ Du bist pünktlich und ein/e Teamplayer/in 

+ Du bist zuverlässig und pflichtbewusst 

+ Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss 

Wir freuen uns besonders, wenn sich weibliche Lehrlinge für einen technischen Lehrberuf in unserem Unternehmen 

interessieren. 

Im Zuge der Bewerbung begrüßen wir es, wenn berufspraktische Tage im Betrieb absolviert werden.  

Deine vollständige Bewerbung besteht aus: 

Lebenslauf mit Foto inkl. Mobilnummer & Emailadresse, Kopien des letzten Jahreszeugnisses, Schulnachricht vom 

laufenden Schuljahr (kann nachgereicht werden). 



Schicke deine Bewerbung an office@truck-service.at 

 oder an die  

GHM Truck Service GmbH, Bahnstr. 1, 9065 Ebenthal in Kärnten! 

 

 ADG-Nummer: 16620893 

 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Lebensmittelhandel  

ab Juli 2025 im Lehrverhältnis,  

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Arbeitsort: Feldkirchen 

Haupttätigkeiten: 

° Lebensmittel wie Obst, Fleisch, Brot, Getränke oder Süßwaren verkaufen  

° Waren bestellen 

° Lieferungen kontrollieren und Waren lagern 

° Mit Computerkassen arbeiten 

° KundInnen beraten und Verkaufsgespräche führen 

° Beschwerden bearbeiten und Waren umtauschen 

Voraussetzungen: 

° Freude am Beraten 

° Freude am Kontakt mit Menschen 

° Freundliches Auftreten 

° Grundkenntnisse in Englisch 

° Interesse für Verkauf 

° Serviceorientierte Arbeitsweise 

° Sinn für Zahlen 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:  Herrn Köhler oder Frau Köhler. 

Sparmarkt Köhler 

Tiebelzentrum                  

9560 Feldkirchen 

Tel.Nr: 04276/2624 

 ADG-Nummer: 16620819 

 

1 Applikationsentwickler/in - Coding Arbeitsort: 9360 Friesach 

Arbeitszeitausmaß: Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

Arbeitszeiten: MO-DO: 07:00-16:15 Uhr,FR: 07:00-11:45 Uhr 

Lehrzeit: mit & ohne Matura: 4 Jahre 

Was macht eine Applikationsentwicklerin/ein Applikationsentwickler? 

Als Applikationsentwickler/in bist du der Architekt digitaler Lösungen. Du entwickelst Softwareanwendungen, die den 

Alltag erleichtern und Geschäftsprozesse optimieren. Deine Arbeit erfordert eine Mischung aus Kreativität, logischem 

Denken und technischem Know-how. Du löst ständig Probleme und setzt innovative Ideen in funktionierende Software 

um. In diesem vielseitigen Beruf erwarten dich spannende Herausforderungen und die Möglichkeit, die digitale Welt 

aktiv mitzugestalten. 

Ein Auszug deiner zukünftigen Aufgaben: 

* Analysieren, welche Funktionen eine neue Software haben soll. 

* Struktur und Design der Software planen. 

* Den Code mit geeigneten Programmiersprachen schreiben. 

* Die Software testen und Fehler beheben. 

* Verschiedene Softwareteile und Systeme zusammenführen. 

* Erstellen von technischen Handbüchern für den Code und die Funktionen. 

* Bestehende Software warten, aktualisieren und verbessern. 

* Die Leistung und Effizienz der Software optimieren. 

* Sicherheitsmaßnahmen zum Schutz von Software und Daten einbauen. 

* Arbeiten im Team mit anderen Entwicklern, Designern und Projektmanagern. 

* Mit Kunden kommunizieren, um Anforderungen zu klären und Feedback zu erhalten. 

* Sich ständig in neuen Technologien und Entwicklungsmethoden weiterbilden. 

* Verwendung von Versionskontrollsystemen zur Verwaltung von Änderungen am Code. 

* Erkennen und Lösen komplexer technischer Probleme in der Software. 

* Software für verschiedene Umgebungen (z.B. Smartphones, Computer) vorbereiten und einsetzen. 

Bewerben Sie sich gleich jetzt unter: 

https://www.springer.eu/education/applikationsentwicklung-coding 

Andreas HAUSHARTER 



Lehrlingsausbilder | Ausbildungszentrum 

Hans-Springer-Strasse 2 

9360 Friesach 

T: +43 4268 2581 253 

M: +43 676 88 110 253 

E: andreas.hausharter@springer.eu 

 ADG-Nummer: 16621104 

 

12 12 Metalltechniker_innen (Stahlbautechnik)  

im Lehrverhältnis mit einer Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren - ab August 2025. 

Gerne sind auch Schulabbrecher_innen (aus HAK, HTL, AHS, etc.), Maturant_innen oder ältere Jugendliche 

willkommen. Je nach Ausbildungsstand ist eventuell auch eine verkürzte Lehrzeit möglich. 

Eine Lehre MIT oder NACH der Matura ist bei uns ebenfalls möglich. 

Haupttätigkeit: 

> Bauteile aus Stahl herstellen und zu Stahlbaukonstruktionen zusammenbauen, z. B. zu Hallen, Toren, Kränen 

> Bauteile mit Werkzeugen und CNC-Maschinen bearbeiten 

> Geeignete Messmittel auswählen und verwenden, z. B. Maßstäbe, Haarlineale, Winkelmesser 

> Verbindungs- und Trennverfahren anwenden, wie z.B. Schweißen, Löten, Brennschneiden 

> Die Funktion und Qualität der hergestellten Stahlbauteile prüfen 

> Technische Zeichnungen per Hand oder mit CAD-Software erstellen 

Voraussetzung: 

> Begeisterung für Maschinenbau 

> Gerne mit Maschinen arbeiten 

> Gerne mit Werkzeug arbeiten 

> Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

> Handwerkliche Geschicklichkeit 

> Körperlich fit sein 

Arbeitsort: 9560 Feldkirchen 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Manfred Vaschauner (Leiter der 

Lehrwerkstätte) oder Herrn Wolfgang Hübl (Werkstättenleiter). 

Haslinger Stahlbau GmbH 

Villacherstraße 20             

9560 Feldkirchen 

Tel.Nr: 04276/2651 

 ADG-Nummer: 16621732 

 

1 Tischler/in  

gerne auch Schulabbrecher/innen sowie auch Weiterlehre möglich. 

Was macht ein/eine TischlerIn? 

Produkte aus Holz und Kunststoffen fertigen und montieren 

Was bringe ich mit: 

Freude am Basteln und Werken 

Gerne mit Holz arbeiten 

Gerne mit Werkzeug arbeiten 

Handwerkliche Geschicklichkeit 

positiver Pflichtschulabschluss 

Arbeitszeiten:  

Montag bis Freitag, von 07:30 Uhr bis 12:00 Uhr und 13:00 Uhr bis 16:30 Uhr 

Arbeitsort: 

Maria Saal  

Für die Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes sollte die Mobilität  

oder ein nahe gelegener Wohnort gegeben sein. 

Bewerbung: schriftlich oder nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Schwarzl. 

WSK Schwarzl 

Möbelmanufaktur GmbH 

Stegendorf 4 

9063 Maria Saal 

Tel.Nr: 04223/29093 

email: office@wsk-schwarzl.at 

 

 ADG-Nummer: 16623919 



 

1 Ausbildungsplätze / Lehrstelle als Backtechnologie (m/w/d)  

WIR SUCHEN GENAU DICH WENN: 

* du dynamisch und interessiert bist in der Erzeugung von Lebensmitteln 

* Neue Technologien dich reizen und in die digitale Welt an den 

  Produktionsmaschinen gestalten möchtest 

* nicht nur nach einer Lehre, sondern nach einer echten Berufung mit 

  Karrierechancen suchst 

* Als TeamplayerIn bereit bis, kräftig anzupacken, zuverlässig bist und 

  deine Neugierde sowie Einsatzbereitschaft einbringst 

DEINE AUFGABEN: 

* Herstellung von köstlichen und natürlichen Backwaren laut Rezepten 

* Bedienung und Wartung modernster, digitaler gesteuerter 

  Produktionsanlagen 

* Erlernen und umsetzen strenger Qualitäts- und Hygienestandards im Lebensmittelbereich 

* Experimentieren und Durchführen von Backwaren für neue und 

  natürliche Kreationen 

* Maschinelles und manuelles Formen von Brot und feinen Backwaren 

WIR BIETEN DIR: 

* Vollzeit 40Std/Woche 

* Arbeiten in einem motivierten Team 

* Fixe Arbeitszeiten von 07:30-16:00 Uhr 

* Kein Wochenenddienst 

* Mitarbeiterrabat von 30% 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann schickt uns noch heute eure Bewerbungsunterlagen 

inklusive Lebenslauf und Foto! 

Naturbäckerei Lagler GmbH 

z.Hd. Frau Egger 

St. Ruprechterstr. 140 

9020 Klagenfurt 

e-mail: egger@lagler.at 

 

 ADG-Nummer: 16624180 

 

1 Lehrstelle für Karosseriebautechniker (m/w/d)  

ab Juli / August 

---------------- 

Autos sind deine Leidenschaft?  

Was dich erwartet: 

* Reparatur und Instandsetzung von Fahrzeugkarosserien 

  Arbeiten mit modernsten Materialien  

  und Werkzeugen 

* Fertigung und Montage von Karosserieteilen 

  Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen  

  (z. B. Lackiererei) 

* Ein motiviertes Team, das dich bei deiner Entwicklung unterstützt 

Das solltest du mitbringen: 

* Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

* Freude am Umgang mit Fahrzeugen und Interesse an Technik 

* Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

* Teamgeist und Lernbereitschaft 

* Positiver Pflichtschulabschluss 

Das bieten wir dir: 

* Eine praxisorientierte Ausbildung mit erfahrenen Ausbildnern 

* Ein familiäres Arbeitsklima in einem erfolgreichen Unternehmen 

* Regelmäßige Schulungen und Weiterbildungen 

* Die Möglichkeit, nach der Lehre übernommen zu werden 

  

Bewerbungsmodalitäen: 

Schick uns deine aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben,  

Lebenslauf mit Foto und Zeugnissen) per Mail an  



bewerbung@auto-und-motorwelt.at 

Wir freuen uns auf DICH!  

DienstgeberIn:  

Auto & Motorwelt 

K & P Fahrzeughandels GmbH 

Flatschacherstraße 68 

9020 Klagenfurt 

 

 ADG-Nummer: 16624598 

 

1 Lehre Restaurantfachmann/frau (m/w/d) 

  

in Vollzeit.  

Vorraussichtliche Rahmenarbeitszeiten: 08:00-16:00 Uhr 

WAS WIR DIR BIETEN: 

° 5 Tage Woche/40 Stunden 

° Auf Wunsch Saison- oder Jahresstelle in unserem Ganzjahresbetrieb 

° All-Inclusive Onboarding zu Arbeitsbeginn für einen guten Start 

° Frühstück, Mittag- und Abendessen stehen kostenlos im hoteleigenen Mitarbeiterrestaurant zur Verfügung (auch an 

freien Tagen) 

° Kostengünstige Unterkunft im modernen Mitarbeiterhaus mit Sonnenterrasse, Waschraum und Gemeinschaftsraum 

mit Kochmöglichkeit, wenige Minuten vom Hotel entfernt 

° Kostenloses Parken in der hauseigenen Tiefgarage 

° Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten in einer wachsenden Hotelgruppe 

° Mitgestaltungsmöglichkeiten in einem dynamischen Arbeitsumfeld 

° Interne und externe Trainings und Fortbildungen, live sowie online                    

° Karrieresprungbrett über die Leading Hotels of the World und JRE 

° Team Member Rate und Family & Friends Special Rates mit zusätzlichen Vergünstigungen auf F&B und Spa-

Leistungen in über 30 Falkensteiner Hotels und Residences 

° Freie Benutzung des Fitnessbereichs 

° Kostenloser E-Bike Verleih 

° Geburtstagsgeschenke/Geburtstagsfeiern 

° Mitarbeiterfeiern 

° Angebot der betrieblichen Gesundheitsförderung 

° 50% Rabatt auf die Reinigung bei ortsansässiger Wäscherei 

° Cross-Exposure Möglichkeiten in anderen Falkensteiner Hotels 

° Corporate Benefits 

° Weitere tolle Benefits in der gesamten Region & bei Partnerbetrieben wie Bergbahnen etc. 

DAS BRINGST DU MIT:  

° Motivierte, engagierte & interessierte Persönlichkeit 

° Freude am Umgang mit Gästen 

° Gepflegtes und freundliches Auftreten 

° Ausgezeichnete Umgangsformen 

° Hohe Lernbereitschaft und Auge fürs Detail 

° Selbstsicheres und freundliches Auftreten 

° Spaß an der Arbeit im Team       

DEINE AUFGABEN BEI UNS: 

° Das Vorbereiten des Service (Mise en place) 

° Servieren und Abservieren von Speisen und Getränke 

° Betreuung der Gäste im Restaurant 

° Arbeiten am Tisch Filetieren/Tranchieren/Flambieren 

° Fachgerechte Beratung der Gäste 

° Entgegennahme von Tischreservierungen und Vorbestellungen 

° Mitwirkung an der Zusammenstellung der Speise- und Getränkekarten 

° Erstellen der Rechnungen und Kassieren 

Die Bezahlung richtet sich nach dem Kollektivvertrag für Hotel- und Gastgewerbe mit der Bereitschaft zur deutlichen 

Überzahlung (je nach Ausbildung und Berufserfahrung). 

Bei Fragen stehen wir dir gerne per Mail zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Bitte bewirb dich über den Bewerben Button oder schicke mir ein Mail! 

KONTAKT: Katharina Spanring, Human Resources Manager · Tel. +43/(0)4274 52000-5360 · 

katharina.spanring@falkensteiner.com - Schlosspark 1, 9220 Velden am Wörthersee 



Wirf einen Blick auf deinen zukünftigen Arbeitsplatz:  

https://www.falkensteiner.com/schlosshotel-velden/karriere 

 

 ADG-Nummer: 16624407 

 

1 Lehrling in der Systemgastronomie (m/w/d)  

Stellenbeschreibung 

Deine Aufgaben im Restaurant:  

* Du bekommst eine praxisorientierte Ausbildung, die gastronomische Inhalte und kaufmännische Kenntnisse 

verbindet 

* Erlerne die Zubereitung unserer Produkte sowie den Verkauf und die Präsentation des gesamten Sortiments 

* Einblicke in Personalwesen, Marketing, Warenwirtschaft und Betriebsorganisation 

Qualifikationen 

Dein Idealprofil:  

* Du hast die Pflichtschule bereits positiv abgeschlossen und interessierst dich für die Gastronomie 

* Hands-on Mentalität und Teamgeist zählen zu deinen Stärken 

* Du verfügst über gute Deutschkenntnisse und sprichst eventuell weitere Sprachen 

* Gastgeber_in sein, bereitet dir Freude 

Zusätzliche Informationen 

Wir bieten: 

* Eine sichere Ausbildungsstelle in einem wirtschaftlich stabilen Unternehmen 

* Dreijährige Lehre inklusive zertifizierter Barista-Ausbildung, überbetrieblichen Schulungen und 

Lehrlingsexkursionen 

* Zusätzlich hast du die Möglichkeit die Matura berufsbegleitend abzulegen 

* Überdurchschnittliche Karriere-Chancen und Aufstieg ins Management nach Abschluss der Lehre 

* Verpflegung während deiner Pause im monatlichen Gegenwert von bis zu 200 Euro zusätzlich zur  

Lehrlingsentschädigung von € 1.140,- brutto im 1. Lehrjahr, € 1.250,- im 2. Lehrjahr und € 1.470,- im 3. Lehrjahr 

 Starte mit uns durch und bewirb dich online auf mcdonalds.at/karriere 

 oder Du schreibst uns per email: 

RMS Gastronomiebetriebe GmbH 

Systemgastronomie 

Primoschgasse 3 

9020 Klagenfurt 

email: p.rannacher@ringhofer.info> 

 ADG-Nummer: 16625137 

 

1 Ausbildungsplatz / Lehrstelle zum/zur Restaurantfachmann/frau  

Wir bieten auch Lehre mit Matura an, sowie die Möglichkeit zur Weiterlehre. 

Anforderungen:  

- Interesse an diesem Beruf 

- freundliche und höfliche Umgangsformen 

- gepflegtes Auftreten 

- auch Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) ältere Jugendliche und Asylberechtigte 

Du lernst bei uns zB. 

- Speisen und Getränke servieren 

- Bestellungen aufnehmen 

- Rechnungen ausstellen und kassieren 

- Buffets vorbereiten und Speisen ausgeben 

- Gäste empfangen, beraten und verabschieden 

- Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren 

Arbeitszeit und freie Tage nach Absprache im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Bewerbung:  

Schriftlich oder nach telefonische Terminvereinbarung mit Frau Migler. 

Bring zu Deinem persönlichen Vorstellungsgespräch Deine schriftlichen Bewerbungungsunterlagen  

mit Lebenslauf und Zeugniskopien mit. 

Dienstgeber:  

Haas P. GmbH  

Restaurant "Augustin"  

Pfarrhofgasse 2 

9020 Klagenfurt  

Tel.Nr: 0463 - 57 882 

email:haas@gut-essen-trinken.at 



 

 ADG-Nummer: 16625163 

 

1 Ausbildungsplatz / Lehrstelle zum/zur Koch/Köchin  

Wir bieten auch Lehre mit Matura an, sowie die Möglichkeit zur Weiterlehre. 

Anforderungen:  

- Interesse an diesem Beruf 

- Freude am Kochen 

- freundliche und höfliche Umgangsformen 

- gepflegtes Auftreten 

- auch Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) ältere Jugendliche und Asylberechtigte 

Du lernst bei uns zB. 

- Speisen zubereiten und anrichten 

- Gerichte planen und die Speisekarte erstellen 

- Benötigte Lebensmittel bestellen 

- Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

- Preise für die Gerichte kalkulieren 

Arbeitszeit und freie Tage nach Absprache im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Bewerbung:  

Schriftlich oder nach telefonische Terminvereinbarung mit Frau Migler. 

Bring zu Deinem persönlichen Vorstellungsgespräch Deine schriftlichen Bewerbungungsunterlagen  

mit Lebenslauf und Zeugniskopien mit. 

Dienstgeber:  

Haas P. GmbH  

Restaurant "Augustin"  

Pfarrhofgasse 2 

9020 Klagenfurt  

Tel.Nr: 0463 - 57 882  

email:haas@gut-essen-trinken.at 

 

 ADG-Nummer: 16625167 

 

1 Ausbildungsplatz / Lehrstelle zum/zur Koch/Köchin  

Wir bieten auch Lehre mit Matura an, sowie die Möglichkeit zur Weiterlehre.  

Anforderungen:  

- Interesse an diesem Beruf 

- freundliche und höfliche Umgangsformen 

- gepflegtes Auftreten 

- auch Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) ältere Jugendliche und Asylberechtigte 

Du lernst bei uns zB. 

- Speisen zubereiten und anrichten 

- Gerichte planen und die Speisekarte erstellen 

- Benötigte Lebensmittel bestellen 

- Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

- Preise für die Gerichte kalkulieren 

Arbeitszeit und freie Tage nach Absprache im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Bewerbung:  

Schriftlich oder nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Migler. 

Bring zu Deinem persönlichen Vorstellungsgespräch Deine schriftlichen Bewerbungungsunterlagen  

mit Lebenslauf und Zeugniskopien mit. 

Dienstgeber:  

Haas P. GmbH  

Gasthaus im Landhaushof 

Landhaushof 1 

9020 Klagenfurt  

Tel.Nr: 0463 - 57 882  

email:haas@gut-essen-trinken.at 

 

 ADG-Nummer: 16625190 

 

1 Bürokaufmann/-frau Dienstort:  St. Veit/Glan  

Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre 



Start: 01.09.2025 

Berufsprofil: 

* Bürokaufleute erfüllen vielfältige Aufgaben im Rahmen aller Büro- und Sekretariatsarbeiten im Verwaltungs- und 

Organisationsbereich des Kelag Konzerns. Um eine sehr gute Ausbildung zu ermöglichen, sind die Bürokaufleute ein 

halbes Jahr bis maximal ein Jahr in derselben Abteilung und wechseln danach in einen anderen Bereich  

* Im Umgang mit EDV und Internet sind Bürokaufleute bestens geübt. Außerdem kennen sie den wirtschaftlichen 

Stellenwert des Kelag Konzerns und verfügen über betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse 

* Der Bürokaufmann/Die Bürokauffrau verfügt über Kenntnisse des Beschaffungswesens, bearbeitet verschiedene 

Aufgaben in diesem Bereich und kommuniziert dabei mit Personen inner- und außerhalb des Kelag Konzerns. Der 

Waren- bzw. Dienstleistungsbedarf im jeweiligen Aufgabenbereich wird ermittelt, Angebote verschiedener Anbieter 

verglichen, eine begründete Auswahl getroffen folglich bei Beauftragungen/Bestellungen mitgewirkt 

* In der Buchhaltung erstellen die Bürokaufleute die Grundlagen für das kaufmännische Rechnungswesen im Kelag 

Konzern. Sie verbuchen die mit einem Geschäftsfall verbundenen Belege (z. B. Wareneingangsbestätigung, 

Kassazettel, Lohnzahlungen) auf verschiedene Konten (z. B. Lieferantenkonto, Kassakonto, Anlage- und 

Vermögenskonto) - alle Geschäftsvorgänge werden somit erfasst und die Veränderungen des Betriebsvermögens 

systematisch aufgezeichnet 

* In der Personalabteilung erstellen Bürokaufleute die schriftlichen Unterlagen für Neueinstellungen, Versetzungen, 

Kündigungen oder Beförderungen der Mitarbeiter*innen unseres Konzerns. Gesetzliche Abzüge führen sie an die 

Krankenkasse, Pensionsversicherungsanstalt oder das Finanzamt ab 

* Eine Tätigkeit erfolgt in verschiedenen Abteilungen des Kelag Konzerns, wie z. B. an den Standorten der Kärnten 

Netz GmbH, der Kelag Wärme, im Sekretariat, im Personal- und Lohnbüro, in der Buchhaltung und Kostenrechnung 

sowie im Kundenservice Center 

Das Lehrlingseinkommen entspricht dem Kollektivvertrag EVU in der jeweils gültigen Fassung. 

Bewirb dich online über unsere kelag.at-Website für eine Lehrstelle mit Start im September 2025: 

https://www.kelag.at/ueber-kelag/lehrlinge.htm 

TIPPS FÜR DEINE BEWERBUNG 

* Die Bewerbung 

Deine Bewerbung ist deine Visitenkarte. Nimm dir deshalb Zeit dafür und sei in deiner Selbstvorstellung ganz du 

selbst. 

  

* Die Bewerbungsunterlagen 

Reiche deine Bewerbungsunterlagen vollständig ein. 

  

* Der Lebenslauf 

Dein Lebenslauf sollte gut strukturiert sein und ein Motivationsschreiben enthalten. Darin erklärst du, warum du dich 

für einen Lehrberuf in der Kelag interessierst. Sollte es Lücken in deinem bisherigen Ausbildungsweg geben, gib die 

Gründe dafür an. 

  

* Die Testung 

Vor allem technische Lehrlinge testen wir in der Werkstatt. Mit praxisnahen Übungen wollen wir dich so gut wie 

möglich kennenlernen. Informationen dazu erhältst du in einem Vorgespräch. 

 

 ADG-Nummer: 16625363 

 

1 Lehrling in der Systemgastronomie (m/w/d)  

Stellenbeschreibung 

Deine Aufgaben im Restaurant:  

* Du bekommst eine praxisorientierte Ausbildung, die gastronomische Inhalte und kaufmännische Kenntnisse 

verbindet 

* Erlerne die Zubereitung unserer Produkte sowie den Verkauf und die Präsentation des gesamten Sortiments 

* Einblicke in Personalwesen, Marketing, Warenwirtschaft und Betriebsorganisation 

Qualifikationen 

Dein Idealprofil:  

* Du hast die Pflichtschule bereits positiv abgeschlossen und interessierst dich für die Gastronomie 

* Hands-on Mentalität und Teamgeist zählen zu deinen Stärken 

* Du verfügst über gute Deutschkenntnisse und sprichst eventuell weitere Sprachen 

* Gastgeber_in sein, bereitet dir Freude 

Zusätzliche Informationen 

Wir bieten: 

* Eine sichere Ausbildungsstelle in einem wirtschaftlich stabilen Unternehmen 

* Dreijährige Lehre inklusive zertifizierter Barista-Ausbildung, überbetrieblichen Schulungen und 

Lehrlingsexkursionen 



* Zusätzlich hast du die Möglichkeit die Matura berufsbegleitend abzulegen 

* Überdurchschnittliche Karriere-Chancen und Aufstieg ins Management nach Abschluss der Lehre 

* Verpflegung während deiner Pause im monatlichen Gegenwert von bis zu 200 Euro zusätzlich zur  

Lehrlingsentschädigung von € 1.140,- brutto im 1. Lehrjahr, € 1.250,- im 2. Lehrjahr und € 1.470,- im 3. Lehrjahr 

 Starte mit uns durch und bewirb dich online auf mcdonalds.at/karriere 

 oder Du schreibst und per email: 

MRI GmbH 

Systemgastronomie 

Rosentalerstrasse 129 

9020 Klagenfurt 

email: p.rannacher@ringhofer.info> 

 ADG-Nummer: 16625115 

 

1 Ausbildungsplatz / Lehrstelle zum/zur Restaurantfachmann/frau  

Wir bieten auch Lehre mit Matura an, sowie die Möglichkeit zur Weiterlehre.  

Anforderungen:  

- Interesse an diesem Beruf 

- freundliche und höfliche Umgangsformen 

- gepflegtes Auftreten 

- auch Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) ältere Jugendliche und Asylberechtigte 

Du lernst bei uns zB. 

- Speisen und Getränke servieren 

- Bestellungen aufnehmen 

- Rechnungen ausstellen und kassieren 

- Buffets vorbereiten und Speisen ausgeben 

- Gäste empfangen, beraten und verabschieden 

- Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren 

Arbeitszeit und freie Tage nach Absprache im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Bewerbung:  

Schriftlich oder nach telefonische Terminvereinbarung mit Frau Migler. 

Bring zu Deinem persönlichen Vorstellungsgespräch Deine schriftlichen Bewerbungungsunterlagen  

mit Lebenslauf und Zeugniskopien mit. 

Dienstgeber:  

Haas P. GmbH  

Gasthaus im Landhaushof 

Landhaushof 1 

9020 Klagenfurt  

Tel.Nr: 0463 - 57 882  

email:haas@gut-essen-trinken.at 

 

 ADG-Nummer: 16625185 

 

2 Lehrling für Metalltechniker/in - Metallbau- und Blechtechnik  

3,5-jährige Lehrstelle, ab sofort 

************************************ 

Das bringst du mit: 

+ abgeschlossene Pflichtschule 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Motivation und Lernwille 

Das lernst du bei uns und in der Berufsschule: 

+ Bauteile aus Blech herstellen und zusammenbauen, z. B. Fenster, Schlösser, Überdachungen 

+ Metallbau- und Blechkonstruktionen warten und reparieren, z. B. Fassadenelemente, Treppen, Geländer 

+ Bauteile aus Blech herstellen und zusammenbauen, z. B. Fenster, Schlösser, Überdachungen 

+ Metallbau- und Blechkonstruktionen warten und reparieren, z. B. Fassadenelemente, Treppen, Geländer 

Arbeitszeiten: 

+ Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden 

+ Freie Wochenenden! 

+ Montag bis Donnerstag von 07:30 bis 16:40 Uhr 

+ Freitag von 07:30 bis 13:00 Uhr 

Bewerbungen bitte per Mail an: 

office@sternad.co.at 

Wir freuen uns dich kennenzulernen! 



Sternad Metallbau GmbH 

Völkermarkter Straße 309 

9020 Klagenfurt 

 

 ADG-Nummer: 16624630 

 

1 Ausbildungsplatz / Lehrstelle zum/zur Gastronomiefachmann/-frau  

Wir bieten auch Lehre mit Matura an, sowie die Möglichkeit zur Weiterlehre. 

Anforderungen:  

- Interesse an diesem Beruf 

- freundliche und höfliche Umgangsformen 

- gepflegtes Auftreten 

- auch Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) ältere Jugendliche und Asylberechtigte 

Du lernst bei uns zB. 

- In der Küche und im Gästeservice arbeiten 

- Verschiedene Speisen zubereiten 

- Speisen und Getränke servieren 

- Bestellungen aufnehmen 

- Buffets vorbereiten und Speisen ausgeben 

- Gäste empfangen, beraten und verabschieden 

- Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren 

Arbeitszeit und freie Tage nach Absprache im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Bewerbung:  

Schriftlich oder nach telefonische Terminvereinbarung mit Frau Migler. 

Bring zu Deinem persönlichen Vorstellungsgespräch Deine schriftlichen Bewerbungungsunterlagen  

mit Lebenslauf und Zeugniskopien mit. 

Dienstgeber:  

Haas P. GmbH  

Restaurant "Augustin"  

Pfarrhofgasse 2 

9020 Klagenfurt  

Tel.Nr: 0463 - 57 882  

email:haas@gut-essen-trinken.at 

 

 ADG-Nummer: 16625172 

 

1 Ausbildungsplatz / Lehrstelle zum/zur Koch/Köchin  

Wir bieten auch Lehre mit Matura an, sowie die Möglichkeit zur Weiterlehre.  

Anforderungen:  

- Interesse an diesem Beruf 

- freundliche und höfliche Umgangsformen 

- gepflegtes Auftreten 

- auch Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) ältere Jugendliche und Asylberechtigte 

Du lernst bei uns zB. 

- Speisen zubereiten und anrichten 

- Gerichte planen und die Speisekarte erstellen 

- Benötigte Lebensmittel bestellen 

- Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

- Preise für die Gerichte kalkulieren 

Arbeitszeit und freie Tage nach Absprache im Rahmen unserer Öffnungszeiten 

Bewerbung:  

Schriftlich oder nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Migler. 

Bring zu Deinem persönlichen Vorstellungsgespräch Deine schriftlichen Bewerbungungsunterlagen  

mit Lebenslauf und Zeugniskopien mit. 

Dienstgeber:  

Haas P. GmbH  

Gasthaus im Landhaushof 

Landhaushof 1 

9020 Klagenfurt  

Tel.Nr: 0463 - 57 882  

email:haas@gut-essen-trinken.at 

 



 ADG-Nummer: 16625187 

 

1 Gastronomiefachmann/-frau Was macht ein/eine Gastronomiefachmann/-frau?  

In der Küche und im Gästeservice arbeiten 

Verschiedene Speisen zubereiten 

Speisen und Getränke servieren 

Bestellungen aufnehmen 

Buffets vorbereiten und Speisen ausgeben 

Gäste empfangen, beraten und verabschieden 

Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren 

Was bringe ich mit:  

Begeisterung für Gastronomie 

Freude am Kontakt mit Menschen 

Freundliches Auftreten 

Gepflegtes Erscheinungsbild 

Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

Grundkenntnisse in Englisch 

Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

Lehrzeit: 4 Jahre 

Beginn ab Sommer 2025 - bei Interesse wäre auch ein früherer Lehrbeginn möglich 

Ihre Arbeitszeit: 

+ Vollbeschäftigung im Ausmaß von 40 Wochenstunden 

+ genaue Arbeitszeit nach Absprache mit dem Dienstgeber 

  in der Zeit von Mittwoch bis Sonntag in der Zeit von 9:00 Uhr bis 18:00 Uhr 

+ Montag und Dienstag frei 

Seitens Dienstgeber kann auch eine Unterkunft zur Verfügung gestellt werden 

Kost und Logis frei 

Ihr Kontakt: 

Bewerben Sie sich bitte telefonisch bei Herrn Schneider unter der Tel.Nr.: 0664 1134809 zur Vereinbarung eines 

persönlichen Vorstellungstermines 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wir freuen uns auf Sie. 

Schneider Ralf  

Weißbergerhütte 

Weißbergeralm 3                

9374 WIETING 

 

 ADG-Nummer: 16623767 

 

1 Koch/Köchin Was macht ein/eine Koch/Köchin?  

+ Speisen zubereiten und anrichten    

+ Gerichte planen und die Speisekarte erstellen    

+ Benötigte Lebensmittel bestellen    

+ Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen    

+ Preise für die Gerichte kalkulieren    

Was bringe ich mit:   

+ Freude am Kochen 

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

+ Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

+ Körperlich fit sein 

+ Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

Lehrzeit: 3 Jahre 

Beginn ab Sommer 2025 - bei Interesse von Jugendlichen wäre auch ein früherer Beginn möglich 

Ihre Arbeitszeit: 

+ Vollbeschäftigung im Ausmaß von 40 Wochenstunden 

+ genaue Arbeitszeit nach Absprache mit dem Dienstgeber 

  in der Zeit von Mittwoch bis Sonntag in der Zeit von 9:00 Uhr bis 18:00 Uhr 

+ Montag und Dienstag frei 

Seitens Dienstgeber kann auch eine Unterkunft zur Verfügung gestellt werden 

Kost und Logis frei 

Ihr Kontakt: 

Bewerben Sie sich bitte telefonisch bei Herrn Schneider unter der Tel.Nr.: 0664 1134809 zur Vereinbarung eines 

persönlichen Vorstellungstermines 



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wir freuen uns auf Sie. 

Schneider Ralf  

Weißbergerhütte 

Weißbergeralm 3                

9374 WIETING 

 

 ADG-Nummer: 16623772 

 

1 Restaurantfachmann/-frau Was macht ein/eine Restaurantfachmann/-frau?  

+  Speise- und Getränkebestellungen annehmen    

+  Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten    

+  Speisen und Getränke servieren    

+  Speisen am Tisch oder am Buffet zubereiten    

+  Tische decken und dekorieren    

+  Rechnungen ausstellen und kassieren    

+  Lieferungen überprüfen und Preise kalkulieren    

Was bringe ich mit:   

+ Begeisterung für Gastronomie 

+ Freude am Kontakt mit Menschen 

+ Freundliches Auftreten 

+ Gepflegtes Erscheinungsbild 

+ Körperlich fit sein 

+ Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

Lehrzeit: 3 Jahre 

Beginn ab Sommer 2025 - bei Interesse von Jugendlichen wäre auch ein früherer Beginn möglich 

Ihre Arbeitszeit: 

+ Vollbeschäftigung im Ausmaß von 40 Wochenstunden 

+ genaue Arbeitszeit nach Absprache mit dem Dienstgeber 

  in der Zeit von Mittwoch bis Sonntag in der Zeit von 9:00 Uhr bis 18:00 Uhr 

+ Montag und Dienstag frei 

Seitens Dienstgeber kann auch eine Unterkunft zur Verfügung gestellt werden 

Kost und Logis frei 

Ihr Kontakt: 

Bewerben Sie sich bitte telefonisch bei Herrn Schneider unter der Tel.Nr.: 0664 1134809 zur Vereinbarung eines 

persönlichen Vorstellungstermines 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wir freuen uns auf Sie. 

Schneider Ralf  

Weißbergerhütte 

Weißbergeralm 3                

9374 WIETING 

 

 ADG-Nummer: 16623776 

 

1 Garten- und Grünflächengestalter/in - Landschaftsgärtnerei  Lehrverhältnis -  Ausbildungsdauer 3 Jahre 

(Berufsschule in Wien) 

Es werden auch Bewerbungen von SchulabbrecherInnen, ältere Jugendlichen, Asylberechtigten und Maturanten 

berücksichtigt 

Anforderungen: 

- positiver Pflichtschulabschluss 

- Führerschein B und eigenes Fahrzeug zum Erreichen des Arbeitsplatzes notwendig 

- Körperliche Fitness 

- Zuverlässigkeit, Ehrlichkeit, Motivation 

- Bereitschaft für Tätigkeit auf auswärtigen Baustellen 

        von Montag bis Freitag muss gegeben sein!!! 

Arbeitszeit: in der Zeit von 7:00 Uhr bis 17:00 Uhr  - bzw. nach Absprache 

             zeitliche Flexibilität 

Vollzeitbeschäftigung im Ausmaß von 39 Wochenstunden 

Lehrlingsentschädigung im ersten Lehrjahr € 750 brutto pro Monat 

Bewerbung: schriftlich an office2@citygreen.at oder per Post. 

Kontaktperson: Fr. Rottenhofer Annette 

Dienstgeber: 

Citygreen Gartengestaltung GmbH 



Treffelsdorfer Straße 53 

9300 St. Veit/Glan 

 

 ADG-Nummer: 16624701 

 

1 Tischlereitechniker_in - Produktion  

ab Sommer 2025 im Lehrverhältnis - Ausbildungsdauer: 4 Jahre 

Pflichtschulabschluss, aber auch Schulabbrecher_innen (aus HAK, HTL, AHS, etc.), Maturanten_innen oder ältere 

Jugendliche, 

Lehre mit Matura möglich. 

Was macht ein/eine TischlereitechnikerIn, Schwerpunkt Produktion?  

° Möbel, Türen und Treppen oder auch Fertighausteilen aus Holz entwerfen und erzeugen 

° Computergesteuerte Maschinen einrichten, programmieren, bedienen und überwachen 

° Den gesamten Produktionsablauf planen und überwachen 

° Skizzen und Zeichnungen von Produkten anfertigen 

° Kund_innen z.B. bezüglich Design und Materialien beraten 

° Die Qualität der erzeugten Produkte überprüfen 

Was begeistert mich und was kann ich gut?  

° Freude am Basteln und Werken 

° Gerne am Computer arbeiten 

° Gerne mit Holz arbeiten 

° Gerne mit Maschinen arbeiten 

° Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

° Handwerkliche Geschicklichkeit 

° Körperlich fit sein 

° Sinn für Formen 

KONTAKT: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per email an office@inform-tischler.at. 

INFORM  Tischlerei u. Innenausbau GmbH 

zH. Frau Marktl 

Klagenfurterstr. 7             

9560 Feldkirchen 

Tel.Nr: 04276/7959 

 

 ADG-Nummer: 16624902 

 

1 Lehrling in der Systemgastronomie (m/w/d)  

Stellenbeschreibung 

Deine Aufgaben im Restaurant:  

* Du bekommst eine praxisorientierte Ausbildung, die gastronomische Inhalte und kaufmännische Kenntnisse 

verbindet 

* Erlerne die Zubereitung unserer Produkte sowie den Verkauf und die Präsentation des gesamten Sortiments 

* Einblicke in Personalwesen, Marketing, Warenwirtschaft und Betriebsorganisation 

Qualifikationen 

Dein Idealprofil:  

* Du hast die Pflichtschule bereits positiv abgeschlossen und interessierst dich für die Gastronomie 

* Hands-on Mentalität und Teamgeist zählen zu deinen Stärken 

* Du verfügst über gute Deutschkenntnisse und sprichst eventuell weitere Sprachen 

* Gastgeber_in sein, bereitet dir Freude 

Zusätzliche Informationen 

Wir bieten: 

* Eine sichere Ausbildungsstelle in einem wirtschaftlich stabilen Unternehmen 

* Dreijährige Lehre inklusive zertifizierter Barista-Ausbildung, überbetrieblichen Schulungen und 

Lehrlingsexkursionen 

* Zusätzlich hast du die Möglichkeit die Matura berufsbegleitend abzulegen 

* Überdurchschnittliche Karriere-Chancen und Aufstieg ins Management nach Abschluss der Lehre 

* Verpflegung während deiner Pause im monatlichen Gegenwert von bis zu 200 Euro zusätzlich zur  

Lehrlingsentschädigung von € 1.140,- brutto im 1. Lehrjahr, € 1.250,- im 2. Lehrjahr und € 1.470,- im 3. Lehrjahr 

 Starte mit uns durch und bewirb dich online auf mcdonalds.at/karriere 

 oder Du schreibst uns per email: 

Ringhofer QSR GmbH 

Systemgastronomie 



Primoschgasse 3 

9020 Klagenfurt 

email: p.rannacher@ringhofer.info> 

 

 ADG-Nummer: 16625125 

 

1 Koch/Köchin  

Lehrverhältnis 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre, Beschäftigung ab 1. September 2025 

Köche/Köchinnen bereiten in den Betriebsküchen der Kelag Speisen zu und führen alle dafür erforderlichen 

Verwaltungs- und Organisationsaufgaben und sonstigen Vorarbeiten durch (Einkauf, Nachbestellung bzw. fachgerechte 

Lagerhaltung der Lebensmittel) 

Sie stellen die Speisekarte zusammen, beraten Gäste und sind für die Einhaltung der Lebensmittelgesetze und der 

Hygieneverordnung verantwortlich 

Köche/Köchinnen bereiten zunächst die einzelnen Lebensmittel vor: dazu gehört das Hacken und Schneiden von 

Fleisch, das Ausnehmen von Geflügel, das Waschen und Reinigen von Gemüse, das Zerkleinern von Zutaten sowie das 

Bereitstellen von Mehl, Fett, Eiern, Gewürzen usw. 

Nachdem sie alles vorbereitet haben, bereiten sie die Speisen je nach Rezept zu. Sie braten, rösten, grillen oder garen 

Fleisch, Fisch oder Wild, dünsten Gemüse oder kochen Nudeln und bereiten Saucen und Salate zu. Abschließend 

schmecken sie die Speisen ab und richten sie auf Tellern an 

Köche/Köchinnen müssen gut über die Speisenzusammenstellung, Inhaltsstoffe und mögliche Unverträglichkeiten 

Bescheid wissen 

Auch Aspekte der Nachhaltigkeit werden in der Gästeberatung immer wichtiger, dazu gehört es, die Herkunft der 

Lebensmittel (z. B. Regionalität) zu kennen, über saisonale Angebote Bescheid zu wissen und auch zu wissen, ob die 

Lebensmittel und Zutaten biologisch erzeugt wurden 

Die Lehrlingsentschädigung entspricht dem Kollektivvertrag EVU in der jeweils gültigen Fassung. 

Bewerbung bitte online über die Homepage auf www.kelag.at oder per Mail an Frau Morak 

annemarie.Morak@kelag.at 

Dienstgeber:  

KELAG-Kärntner Elektrizitäts- Aktiengesellschaft, Arnulfplatz 2, 9020 Klagenfurt 

 

 ADG-Nummer: 16626075 

 

1 Koch|Köchin mit echter Leidenschaft für die Gastronomie 

Was lernt man in dieser Berufsausbildung: 

# Speisen zubereiten und anrichten 

# Gerichte planen und die Speisekarte erstellen 

# Benötigte Lebensmittel bestellen 

# Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

# Preise für die Gerichte kalkulieren 

Fachliche Anforderungen: 

# Positiver Pflichtschulabschluss 

# Ehrliches Interesse für den Beruf  

# Einsatz- und Lernbereitschaft 

# Verlässlichkeit und pünktliches Erscheinen zum Dienst 

# Sorgfältiger Umgang mit Arbeitsmitteln  

# Kommunikationserprobte Deutschkenntnisse 

# Freude am Kochen 

# Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

# Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

# Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

# Gepflegtes und ordentliches Erscheinungsbild 

Emotionale Anforderungen: 

# Gute Umgangsformen  

# Freundliches und kundenorientiertes Denken und Handeln 

# Liebe und Begeisterung für die Themen Kulinarik und Getränke 

# Vertraulicher Umgang mit internen Informationen  

# Stressresistent 

# Kommunikativer und kollegialer Teamplayer 

Wir bieten: 

# Weiterbildungsmöglichkeiten,  z.B. Biersommelierkurs 

# Wenn notwendig, Unterstützung bei der Suche nach einer Unterkunft 



KONTAKT: 

Bewerbungen bitte an Frau Anna Maria Dornhofer per E-Mail senden (hirterbraukeller@hirterbier.at) mit max. 3 MB 

Datenvolumen. 

Dienstgeber: 

Privatbrauerei Hirt Vertrieb GmbH, Hirt 2, 9322 Micheldorf - Hirt; 

Hirter Braukeller 

Hirt 1 | A-9322 Micheldorf 

Tel.: 04268-2050 45 

 ADG-Nummer: 16627117 

 

1 Drucktechniker/in - Digitaldruck - LEHRSTELLE  

Was macht ein/eine DrucktechnikerIn, Schwerpunkt Digitaldruck?  

* Druckdaten am Computer vorbereiten 

* Digitaldruckmaschinen steuern und überwachen 

* Gedruckte Produkte für die Weiterverarbeitung vorbereiten, z.B. zuschneiden, heften, kleben 

Anforderungsprofil: 

* Positiver Pflichtschulabschluss (9. Schuljahr) 

* Gewissenhafte Arbeits­weise und technisches Verständnis 

* Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit 

* Interesse am gewählten Lehrberuf und Engagement 

* Freundliches Auftreten 

* Sinn für Farben 

* Genauigkeit 

* Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Arbeitszeit: 

* Vollzeitbeschäftigung im Rahmen der Öffnungszeiten  

Arbeitsort:  

* Koschatstraße, 9020 Klagenfurt  

Sende deine Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf und Zeugnis) per Mail an: 

office@gaugeler.com 

Dienstgeber:  

Gaugeler Rudolf Richard Dipl.-Ing. 

Koschatstraße 2H 

9020 Klagenfurt 

 ADG-Nummer: 16627257 

 

2 Zimmer(er)innen Lehrzeit: 3 Jahre.  

Einkommen im ersten Lehrjahr:  5,70 Euro pro Std (Erhöhung ab 1. Mai 2025) 

Vorauss. Lehrbeginn: Juli/August 2025 

Arbeitsort: 9330 Althofen 

Vollzeitbeschäftigung mit 39 Wochenstunden 

Arbeitszeiten:  

Kurze Woche: Montag bis Donnerstag --> 7:00 - 17:00 Uhr (eine Stunde Pause) 

Lange Woche: Montag bis Donnerstag --> 7:00 - 17:00 Uhr (eine Stunde Pause) + Freitag 7:00 - 14:00 Uhr (eine 

Stunde Pause) 

Zeiten können sich je nach Baustelle ein wenig ändern. 

  

Was macht ein/eine Zimmerer/Zimmerin?  

* Bauwerke und Bauwerkteile aus Holz anfertigen und reparieren, z.B. Dachstühle, Treppen und Fertighäuser 

* Wärme- und Schalldämmungen mit Stein- und Mineralwolle durchführen 

* Holzschutzarbeiten durchführen, um das Holz vor Wasser und Witterung zu schützen 

* Holzstücke mit einer Motor- oder Handsäge zuschneiden 

* Mit Kränen und Seilzügen arbeiten, um Holzkonstruktionen zu heben 

Was bringe ich mit:  

* Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten 

* Gerne mit Holz arbeiten 

* Gerne mit Maschinen arbeiten 

* Gerne mit Werkzeug arbeiten 

* Gerne unterwegs sein 

* Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

* Handwerkliche Geschicklichkeit 

* Schwindelfreies Arbeiten 



 Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auzubilden: 

* Schulabbrecher_innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc) 

* ältere Jugendliche 

* Asylberechtigte 

* Weiterlehre ist möglich 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, wir freuen uns auf Dich. 

Unser  Ansprechpartner: Herr Florian Salbrechter 

Holzbau Salbrechter GmbH 

Gewerbestraße 6 

9330 Althofen 

service@salbrechter.at 

www.salbrechter.at 
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1 Restaurantfachmann_frau  

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Lehrbeginn: jederzeit möglich 

Was Du mitbringst: 

° Begeisterung für Gastronomie und Freude am Beruf 

° Freude am Kontakt mit Menschen 

° Freundliches Auftreten 

° Gepflegtes Erscheinungsbild & zuvorkommende Umgangsform 

° Grundkenntnisse in Englisch 

° Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

° Lust in großartigen Hotel- & Gastronomiebetrieben in Villach, Velden und am Katschberg eine solide und    

aufregende Berufsausbildung zu erhalten 

Was wir Dir bieten: 

° Lehrlingsentschädigung nach dem Kollektivvertrag für Hotel- und Gastgewerbe  

° Leben und arbeiten inmitten der schönsten Regionen Kärntens 

° Gute Entwicklungsmöglichkeiten 

° Work-Life-Balance - gute Möglichkeiten für die Freizeitgestaltung in ganz Kärnten 

° Karriere machen - interne Weiterbildungsmöglichkeiten  

° Sonderkonditionen bei Übernachtung in allen Great Times Company Betrieben für Familiy & Friends 

Bewerbung Hotel Rocket Rooms: 

thegirl@rocket-rooms.at | z.H. Frau Maria Lackner 

ROCKET ROOMS GmbH 

Koschatpromenade 2             

9220 Velden am Wörthersee 

Email:  velden@rocket-rooms.at 

www.rocket-rooms.at 
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1 Lehrling Einzelhandel  

Standort: 9020 Klagenfurt 

Start: September 2025 

Deine Aufgaben 

Bei C&A lernst Du alle Facetten des Handels von der Pike auf kennen. Schritt für Schritt eignest Du Dir Fachwissen 

über Warenpräsentation, Warenbestellung und Kundenberatung an und wendest dieses täglich praktisch an. Du bietest 

unseren Kunden jederzeit einen guten Service und übernimmst Verantwortung für die Kassenabwicklung sowie 

Bearbeitung von Umtauschen und Reklamationen. 

Während Deiner Ausbildung durchläufst Du alle zentralen Bereiche im Store, arbeitest eng mit weiteren Lehrlingen 

zusammen und unterstützt die Mitarbeiter und Store Leader aktiv in den täglichen Arbeitsabläufen. Von einem 

Ausbildungsverantwortlichen, der Deine Ausbildung begleitet, erhältst Du in regelmäßigen Abständen Feedback, damit 

Du jederzeit weißt, wo Du gerade stehst. 

Was du mitbringst 

*    Positiver Schulabschluss 

*    Entsprechende Deutschkenntnisse zur Ausübung der Tätigkeit 

*    Offenheit und Freundlichkeit im Umgang mit Kunden: Du stehst Menschen gerne mit Rat und Tat zur Seite. 

*    Modeaffinität, ausgeprägtes Interesse am Textil - /Einzelhandel 

*    Belastbarer und zuverlässiger Teamplayer, der aber auch gerne selbstständig und eigenverantwortlich handelt 



*    Erste praktische Erfahrung im Textil- und Einzelhandel, zum Beispiel durch Schulpraktikum oder Aushilfsjob, ist 

von Vorteil aber keine Bedingung. 

*    Du bist sicher im Umgang mit MS Office 

Was wir bieten 

*    Attraktives Lehrlingsgehalt (€ 1.050,- im 1. Lehrjahr) sowie Prämien bei guter Leistung im Job und in der 

Berufsschule 

*    € 150,-- C&A Gutschein zum Einkleiden beim Start deiner Lehre 

     Sichere Lehrstelle 

*    TOP Ausbildung mit Lehrlingsworkshops und Wettbewerben 

*    Lehre mit Matura und Auslandspraktikum möglich 

*    C&A Talente Programm 

*    C&A Fashion Diplom 

*    C&A Personalrabatt und Essensgutschein 

Wir haben dein Interesse geweckt? 

Dann bewirb dich einfach unter  

https://jobs.canda.com/job-invite/60657/  

und sende uns: 

*    Anschreiben 

*    Lebenslauf 

*    Abschlusszeugnis / letztes Zeugnis 

*    Playmit Urkunde - somit ersparst du dir den Einstellungstest 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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1 Bürokaufmann/-frau Ausbildungsdauer: 3 Jahre, Beschäftigung ab 01.09.2025 

* Bürokaufleute (m/w/d) erfüllen vielfältige Aufgaben im Rahmen aller Büro- und Sekretariatsarbeiten im 

Verwaltungs- und Organisationsbereich des Kelag Konzerns. Um eine sehr gute Ausbildung zu ermöglichen, sind die 

Bürokaufleute ein halbes Jahr bis maximal ein Jahr in derselben Abteilung und wechseln danach in einen anderen 

Bereich 

* Im Umgang mit EDV und Internet sind Bürokaufleute bestens geübt. Außerdem kennen sie den wirtschaftlichen 

Stellenwert des Kelag Konzerns und verfügen über betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse 

* Der Bürokaufmann/Die Bürokauffrau verfügt über Kenntnisse des Beschaffungswesens, bearbeitet verschiedene 

Aufgaben in diesem Bereich und kommuniziert dabei mit Personen inner- und außerhalb des Kelag Konzerns. Der 

Waren- bzw. Dienstleistungsbedarf im jeweiligen Aufgabenbereich wird ermittelt, Angebote verschiedener Anbieter 

verglichen, eine begründete Auswahl getroffen folglich bei Beauftragungen/Bestellungen mitgewirkt 

* In der Buchhaltung erstellen die Bürokaufleute die Grundlagen für das kaufmännische Rechnungswesen im Kelag 

Konzern. Sie verbuchen die mit einem Geschäftsfall verbundenen Belege (z. B. Wareneingangsbestätigung, 

Kassazettel, Lohnzahlungen) auf verschiedene Konten (z. B. Lieferantenkonto, Kassakonto, Anlage- und 

Vermögenskonto) - alle Geschäftsvorgänge werden somit erfasst und die Veränderungen des Betriebsvermögens 

systematisch aufgezeichnet 

* In der Personalabteilung erstellen Bürokaufleute die schriftlichen Unterlagen für Neueinstellungen, Versetzungen, 

Kündigungen oder Beförderungen der Mitarbeiter*innen unseres Konzerns. Gesetzliche Abzüge führen sie an die 

Krankenkasse, Pensionsversicherungsanstalt oder das Finanzamt ab 

* Eine Tätigkeit erfolgt in verschiedenen Abteilungen des Kelag Konzerns, wie z. B. an den Standorten der Kärnten 

Netz GmbH, der Kelag Wärme, im Sekretariat, im Personal- und Lohnbüro, in der Buchhaltung und Kostenrechnung 

sowie im Kundenservice Center 

Das Lehrlingseinkommen entspricht dem Kollektivvertrag EVU in der jeweils gültigen Fassung. 

DEINE BEWERBUNG 

Bewirb dich ab sofort für eine Lehrstelle mit Start im September 2025! 

https://www.kelag.at/ueber-kelag/lehrlinge.htm 

TIPPS FÜR DEINE BEWERBUNG 

* Die Bewerbung 

Deine Bewerbung ist deine Visitenkarte. Nimm dir deshalb Zeit dafür und sei in deiner Selbstvorstellung ganz du 

selbst. 

* Die Bewerbungsunterlagen 

Reiche deine Bewerbungsunterlagen vollständig ein. 

* Der Lebenslauf 

Dein Lebenslauf sollte gut strukturiert sein und ein Motivationsschreiben enthalten. Darin erklärst du, warum du dich 

für einen Lehrberuf in der Kelag interessierst. Sollte es Lücken in deinem bisherigen Ausbildungsweg geben, gib die 

Gründe dafür an. 

* Die Testung 



Vor allem technische Lehrlinge testen wir in der Werkstatt. Mit praxisnahen Übungen wollen wir dich so gut wie 

möglich kennenlernen. Informationen dazu erhältst du in einem Vorgespräch. 

Dienstgeber:  

KELAG Kärntner Elektrizitäts AG 

Arnulfplatz 2 

9020 Klagenfurt 
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1 Tischler_in  

Lehrverhältnis, ab Sommer 2025 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Anforderungsprofil: 

 * nur Bewerber_in mit tatsächlichen Interesse an Lehrstelle 

 * positiver Pflichtschulabschluss erforderlich 

 * Ältere Jugendliche /  Schulabbrecher_innen sind willkommen 

Was macht ein/eine Tischler_in?  

+ Produkte aus Holz und Kunststoffen fertigen und montieren 

+ Produkte aus Holz wie z.B. Möbel, Fußböden oder Bauteile reparieren 

+ Mit Bohrern, Sägen, Hobeln, Hämmern und Schraubenziehern arbeiten 

+ Computergestützte Maschinen bedienen und überwachen 

Was bringe ich mit:  

+ Freude am Basteln und Werken 

+ Gerne am Computer arbeiten 

+ Gerne mit Holz arbeiten 

+ Gerne mit Maschinen arbeiten 

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Sinn für Formen 

Arbeitsort: Feldkirchen 

Arbeitszeiten: Montag bis Freitag im Rahmen von 09:00 - 18:00 Uhr 

KONTAKT: 

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen z.H. Frau 

Freithofnig 

Frejo Wohndesign GmbH 

Ingelsdorf 17                  

9560 Feldkirchen 

Tel.Nr: 04276/26200 

e-Mail: info@frejo.at 
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1 LEHRLING EINZELHANDELSKAUFMANN/FRAU (m/w/d) für unseren Standort in 9020 Klagenfurt 

JOB-PROFIL: 

Als Einzelhandelskaufmann/frau bearbeitest du Bestellungen, Auftragsbestätigungen und Abrechnungen und führst die 

damit verbundenen kaufmännisch-administrativen Tätigkeiten durch. Weiters kontrollierst du Wareneingänge und 

führst Verkaufs- und Beratungsgespräche mit unseren Kunden. 

DU ÜBERZEUGST UNS DURCH: 

- eine gute Schul- und Allgemeinbildung 

- Team- und Kommunikationsfähigkeit 

- Hohe Lernbereitschaft und Freude am Beruf 

- Freundliches und kundenorientiertes Auftreten 

WIR BIETEN DIR NEBEN EINER SEHR GUTEN LEHRE: 

- eine umfangreiche und spannende Aufgabe in einem dynamischen und ergebnisorientierten Arbeitsumfeld 

- ein sicherer Arbeitsplatz in einem internationalen Unternehmen 

- Sonderkonditionen für Mitarbeiter 

- eine Lehrlingsentschädigung über Kollektivvertrag 

Achtung: Bewerbungen nehmen wir ausschließlich über das Bewerbungsportal der Continental AG entgegen. 

Bewerbungen per E-Mail können wir nicht berücksichtigen. 

https://www.bestdrive.at/lehre/einzelhandelskaufleute.html 

Klicke auf deinen gewünschten Standort und bewirb dich direkt! 
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1 Lehre im Lebensmitteleinzelhandel (m/w/d)  

Deine Aufgaben 

* 1. Lehrjahr: Du lernst Denns BioMarkt kennen und sammelst deine ersten Erfahrungen in allen Warenbereichen 

* 2. Lehrjahr: Du vertiefst das bereits Erlernte und übernimmst Verantwortung, auch an der Kassa 

* 3. Lehrjahr: Du kannst deine Selbstständigkeit unter Beweis stellen und sammelst erste Führungserfahrungen 

* Nach der Lehre hast du die Möglichkeit, zur Führungskraft aufzusteigen 

Dein Profil 

* Abgeschlossene 9. Schulstufe 

* Engagierte, zuverlässige, zielstrebige und hilfsbereite Persönlichkeit 

* Freude an der Arbeit im Team und am Umgang mit Kund*innen 

Deine Vorteile 

* Erspiele mit unserer BioWissen App die 6. Urlaubswoche 

* Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen: 1. LJ: € 1.200,00 | 2. LJ: € 1.300,00 | 3. LJ: € 1.600,00 

* Erfolgsprämie für ausgezeichnete Leistungen in der Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung 

* Mitarbeiter*innenrabatt von 20 % in all unseren Märkten und viele weitere Corporate Benefits 

* Fundierte Aus- und Weiterbildung 

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren, fairen sowie aufstrebenden Unternehmen mit internen Aufstiegschancen 

nach dem Lehrabschluss und einem kollegialen Team 

Arbeitsort: Völkermarkter Straße 160, 9020 Klagenfurt  

Arbeitsausmaß: Vollzeitbeschäftigung (38,5 Wochenstunden) im Rahmen der Öffnungszeiten 

Möchtest du Teil der Denns-Familie werden? Dann bewirb dich und lade deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 

(Lebenslauf, Motivationsschreiben und Zeugnisse) hoch! 

https://denns-biomarkt.recruiting-

portal.com/r/z10i3pyx9u6benx/Lehre+im+Lebensmitteleinzelhandel+mwd/9020/Klagenfurt+-

+V%C3%B6lkermarkterstra%C3%9Fe 

Dienstgeber:  

Denns BioMarkt 

Völkermarkter Straße 160 

9020 Klagenfurt 

Ansprechpartner: 

Frau Lisa Miklautz 
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2 Lehrline (m/w/d) für die Bäckerei mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren. 

# Deine Aufgaben: 

  ° Auswahl und Vorbereitung von Roh- und Hilfsstoffen gemäß Rezepturen 

  ° Herstellung verschiedener Teige und Massen sowohl händisch als auch maschinell 

  ° Formen und Backen von Brot, Gebäck und Feinbackwaren 

  ° Überwachung des Gär- und Backprozesses 

  ° Anwendung von Hygiene- und Qualitätsstandards 

  ° Pflege und Wartung der eingesetzten Geräte und Maschinen 

# Dein Profil: 

  ° Handwerkliches Geschick und Sinn für Ästhetik 

  ° Guter Geruchs- und Geschmackssinn 

  ° Sorgfältige und hygienische Arbeitsweise 

  ° Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

  ° Bereitschaft zu frühen Arbeitszeiten 

  ° Grundkenntnisse in Mathematik und Chemie von Vorteil 

# Wir bieten: 

  ° Eine fundierte 3-jährige Ausbildung mit abwechslungsreichen Aufgaben 

  ° Einblicke in traditionelle und moderne Backtechniken 

  ° Ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsumfeld 

  ° Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

  ° Lehrlingseinkommen: Das Lehrlingseinkommen richtet sich nach dem Kollektivvertrag für das Bäckergewerbe 

    und beträgt im ersten Lehrjahr mindestens 650 Euro brutto.  

  ° Im Bedarfsfalle kann ein Zimmer zur Verfügung gestellt werden. 

Bewerbung: Bitte sende deine schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und dem letzten beiden 

Schulzeugnis (Kopie) bevorzugt per E-Mail (reindling@baeckerei-vallant.at) an: 

Bäckerei Vallant KG 

z. Hd. Herrn Martin Vallant 

Lastenstraße 25 



9300 St. Veit an der Glan 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam mit dir die Zukunft unserer Bäckerei zu gestalten! 
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