
1 Land- und Baumaschinentechniker/in - Landmaschinen  

Eintrittsdatum: 10.07.2023 

Bewerbungen sind bereits ab sofort möglich 

 

 

Land- und BaumaschinentechnikerInnen mit Schwerpunkt Landmaschinen produzieren/montieren Traktoren, 

Schneeräumungsmaschinen o. Ä. für den Einsatz in der Land- und Forstwirtschaft.  

 

 

Lehrzeit: 3 1/2 Jahre.  

 

 

Was bringe ich mit: 

 

° Begeisterung für Maschinenbau 

° Begeisterung für Technik 

° Gerne mit Maschinen arbeiten 

° Gerne mit Werkzeug arbeiten 

° Handwerkliche Geschicklichkeit 

° Körperlich fit sein 

° Logisches und analytisches Denken 

 

 

Unser Angebot: 

 

° interessante und abwechslungsreiche Ausbildung 

° moderner Betrieb 

° Dauer der Lehrzeit: 3,5 Jahre 

° Arbeitszeit: 38,5 Wochenstunden von Mo. bis Do. 07:00 - 16:30 Uhr, Fr. bis mittag 

 

 

Wir sind ebenso interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA, Landwirtschaftsschule etc.) 

Maturanten/innen  

ältere Jugendliche  

Asylberechtigte 

 

 

Wenn du an dieser Position interessiert bist, sende deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf mit Foto, letztes 

Schulzeugnis) per E-Mail z.H. Herrn  Andreas Eschenauer an karriere@esch-technik.at   

 

 

"Esch-Technik" Maschinenhandels- gesellschaft m.b.H. 

Klagenfurter Str. 129 

9300 St. Veit an der Glan 

 

 ADG-Nummer: 15169889 

 

1 Kraftfahrzeugtechniker/in - Personenkraftwagentechnik  

kombiniert mit Spezialmodul Systemelektronik 

 

Lehrzeit: 4 Jahre 

 

 

 

Was macht ein/eine KraftfahrzeugtechnikerIn, Hauptmodul Personenkraftwagentechnik? 

 

Personenkraftwagen herstellen, reparieren und warten 

Kraftfahrzeugteile, wie z.B. Motoren, Bremsen, elektrische Anlagen, prüfen und montieren 

Kühl- und Schmierstoffe und andere Flüssigkeiten austauschen 

Gesetzlich vorgeschriebene Verkehrs- und Betriebssicherheitsprüfungen an Personenkraftwagen durchführen 

("Pickerlüberprüfung") 



Reifen an Personenkraftwagen wechseln 

 

 

Was bringe ich mit: 

 

Begeisterung für Autos 

Begeisterung für Technik 

Gerne mit Maschinen arbeiten 

Gerne mit Werkzeug arbeiten 

Handwerkliche Geschicklichkeit 

 

 

 

Unser Ansprechpartner für die Lehrstellenbesetzung ist 

Herr Horst Pliemitscher 

 

 

Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

+ Schulabbrecher_innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) 

+ ältere Jugendliche 

+ Asylberechtigte 

 

 

Auto Pliemitscher GmbH 

Klagenfurter Str. 6 

9372 Eberstein  

E-Mail:  auto@pliemitscher.com 

www.auto-pliemitscher.at 

Tel. +43 4264 3141 2 

 

 ADG-Nummer: 15181766 

 

2 Restaurantfachleute (m./w.)  

Lehrzeit: 3 Jahre 

 

 

Was macht ein/eine Restaurantfachmann/-frau? 

 

Speise- und Getränkebestellungen annehmen 

Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten 

Speisen und Getränke servieren 

Speisen am Tisch oder am Buffet zubereiten 

Tische decken und dekorieren 

Rechnungen ausstellen und kassieren 

Lieferungen überprüfen und Preise kalkulieren 

 

 

Was bringe ich mit: 

 

Begeisterung für Gastronomie 

Freude am Kontakt mit Menschen 

Freundliches Auftreten 

Gepflegtes Erscheinungsbild 

Körperlich fit sein 

Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

Die Arbeitszeitmöglichkeiten in unserem Betrieb: 

 

4 oder 5-Tage Woche 

Zusammenlegen freier Tage möglich 

Möglichkeit lange/kurze Arbeitswoche 



Verkürzte Stundenanzahl 

keine Teildienste 

Arbeitszeit nur am Vormittag möglich 

Freies Wochenende möglich 

 

 

Unterbringungsmöglichkeit: 

 

Personalhaus 

kostenfreie Zimmer im Haus  

 

 

Sonstige Benefits für unsere Mitarbeiter_innen: 

 

freie Verpflegung 

gratis Verleih von Sportgeräten (E-Bike,..) 

Gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen Verkehrsmitteln 

 

 

Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

+ Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.),  

+ Maturanten/innen 

+ ältere Jugendliche 

 

 

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und senden Sie uns Ihre Bewerbung an  

 

Hotel-Restaurant Prechtlhof **** 

Familie Krassnitzer  

Schobitzstrasse 1 

9330 Althofen 

Tel: 04262/2614        Fax: 04262/2617-4 

Homepage: www.hotelprechtlhof.com 

E-Mail: hotel@prechtlhof.com 

 

 ADG-Nummer: 15181986 

 

1 Koch/Köchin  

Lehrzeit: 3 Jahre 

 

 

Was macht ein/eine Koch/Köchin? 

Speisen zubereiten und anrichten 

Gerichte planen und die Speisekarte erstellen 

Benötigte Lebensmittel bestellen 

Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen 

Preise für die Gerichte kalkulieren 

 

Was bringe ich mit: 

Freude am Kochen 

Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

Körperlich fit sein 

Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

 

Die Arbeitszeitmöglichkeiten in unserem Betrieb: 

 

4 oder 5-Tage Woche 

Zusammenlegen freier Tage möglich 

Möglichkeit lange/kurze Arbeitswoche 



Verkürzte Stundenanzahl 

keine Teildienste 

Arbeitszeit nur am Vormittag möglich 

Freies Wochenende möglich 

 

 

Unterbringungsmöglichkeit: 

 

Personalhaus 

kostenfreie Zimmer im Haus  

 

 

Sonstige Benefits für unsere Mitarbeiter_innen: 

 

freie Verpflegung 

gratis Verleih von Sportgeräten (E-Bike,..) 

Gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen Verkehrsmitteln 

 

 

 

Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) 

Maturanten/innen 

ältere Jugendliche 

 

 

 

Werden Sie Teil unseres engagierten Teams und senden Sie uns Ihre Bewerbung an  

 

Hotel-Restaurant Prechtlhof **** 

Familie Krassnitzer  

Schobitzstrasse 1 

9330 Althofen 

Tel: 04262/2614        Fax: 04262/2617-4 

Homepage: www.hotelprechtlhof.com 

E-Mail: hotel@prechtlhof.com 

 

 ADG-Nummer: 15181981 

 

5 Elektrotechniker/innen - Elektro- und Gebäudetechnik  

Dienstort: St. Veit/Glan 

Dauer der Lehrzeit: 3,5 bzw. 4 Jahre (mit weiterem Hauptmodul oder Spezialmodul) 

 

 

Die Ausbildung im Modullehrberuf Elektrotechnik umfasst verpflichtend eine 2-jährige Ausbildung im Grundmodul 

Elektrotechnik und eine 1,5-jährige Ausbildung in einem der folgenden Hauptmodule: 

° Elektro- und Gebäudetechnik 

° Energietechnik 

° Anlagen- und Betriebstechnik 

 

 

Berufsprofil: 

 

° Elektrotechniker*innen sind in unterschiedlichsten Bereichen im Kelag Konzern, auf Baustellen und in privaten 

Haushalten tätig 

° Sie planen, montieren, installieren, warten und reparieren verschiedenste elektrische und elektronische Geräte und 

Anlagen, wie zum Beispiel: 

° Stark- und Schwachstromanlagen 

° Steuerungs- und Regelungsanlagen 

° elektrische Türen und Tore sowie elektrische Gebäudeinstallationen (Stromleitungen), Elektromaschinen,  

° weitere Maschinen und Anlagen sowie Energieversorgungsanlagen, wie unsere Kraftwerke 



° Je nach Aufgabenbereich arbeiten Elektrotechniker*innen im Team mit Berufskolleg*innen sowie mit Fachkräften 

der Energietechnik, Elektronik und mit Fach- und Hilfskräften auf Baustellen und haben Kontakt zu ihren Kund*innen 

° Je nach Spezialisierung arbeiten Elektrotechniker*innen auf Baustellen sowie bei ihren Kund*innen vor Ort und 

führen Montagen und Installationen, in Betrieben, in Trafostationen, Spitälern, Kraftwerken usw. durch.  

 

Die Lehrlingsentschädigung entspricht dem Kollektivvertrag EVU in der jeweils gültigen Fassung. 

 

 

Bewirb dich ab sofort für eine Lehrstelle mit Start im September 2023! 

https://www.kelag.at/ueber-kelag/lehrlinge.htm 

 

 

TIPPS FÜR DEINE BEWERBUNG 

° Die Bewerbung 

Deine Bewerbung ist deine Visitenkarte. Nimm dir deshalb Zeit dafür und sei in deiner Selbstvorstellung ganz du 

selbst. 

  

° Die Bewerbungsunterlagen 

Reiche deine Bewerbungsunterlagen vollständig ein. 

  

° Der Lebenslauf 

Dein Lebenslauf sollte gut strukturiert sein und ein Motivationsschreiben enthalten. Darin erklärst du, warum du dich 

für einen Lehrberuf in der Kelag interessierst. Sollte es Lücken in deinem bisherigen Ausbildungsweg geben, gib die 

Gründe dafür an. 

  

° Die Testung 

Vor allem technische Lehrlinge testen wir in der Werkstatt. Mit praxisnahen Übungen wollen wir dich so gut wie 

möglich kennenlernen. Informationen dazu erhältst du in einem Vorgespräch. 

 

 ADG-Nummer: 15194064 

 

1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel 

 Gemeinsam leisten wir einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre 

Handelsunternehmen bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil 

unserer Erfolgsgeschichte! 

 

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Filiale in 9330 Althofen, Handelsstrasse 1    

 

Lehrbeginn ab: sofort 

 

 

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL 

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen. 

* 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten. 

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen. 

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen 

* Ansprechende Platzierung der Waren 

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren 

 

 

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN 

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen 

* Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung 

* Leidenschaft für Lebensmittel 

* Zuverlässigkeit und Freundlichkeit 

* Kaufmännisches Denken und Flexibilität 

* Ausgeprägter Teamgedanke 

 

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT 

* Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der 

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung 

* Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen 



* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen 

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich 

* Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit 

 

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung 

 

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat 

 ADG-Nummer: 15214756 

 

1 Metalltechniker/in - Metallbau- und Blechtechnik  

 

Unser Angebot: 

 

° Lehrverhältnis mit einer Ausbildungsdauer von 3,5 Jahren 

° Start: ab sofort möglich 

° Entlohnung: Lehrlingseinkommen im ersten Lehrjahr: 800 Euro 

° Lehre mit Matura 

° Lehre nach der Matura 

 

 

 

Was bringe ich mit: 

 

° Begeisterung für Technik 

° Gerne mit Maschinen arbeiten 

° Gerne mit Werkzeug arbeiten 

° Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

° Handwerkliche Geschicklichkeit 

° Körperlich fit sein 

° Pflichtschulabschluss  

° Weiterlehre ist möglich 

 

 

 

Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auzubilden: 

 

° Schulabbrecher_innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc) 

° Maturant_innen 

° ältere Jugendliche 

° Asylberechtigte 

 

 

 

Unser Ansprechpartner für die Lehrstellenbesetzung ist: 

Herr Christian Jestl  

 

Bewerbung per E-Mail an Maria.Kogler@atec-ltd.com 

 

 

A TEC Plant Construction GmbH 

Steirerstraße 17              

9372 Eberstein 

E-Mail: Maria.Kogler@atec-ltd.com 

 

 

 ADG-Nummer: 15216370 

 

1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel 

 Gemeinsam leisten wir einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre 

Handelsunternehmen bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil 

unserer Erfolgsgeschichte! 

 



Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Filiale in 9330 Althofen,  Kreuzstrasse 29 

 

Lehrbeginn ab: sofort 

 

 

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL 

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen. 

* 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten. 

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen. 

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen 

* Ansprechende Platzierung der Waren 

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren 

 

 

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN 

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen 

* Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung 

* Leidenschaft für Lebensmittel 

* Zuverlässigkeit und Freundlichkeit 

* Kaufmännisches Denken und Flexibilität 

* Ausgeprägter Teamgedanke 

 

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT 

* Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der 

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung 

* Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen 

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen 

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich 

* Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit 

 

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung 

 

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat 

 ADG-Nummer: 15214766 

 

1 Bürokaufmann/-frau für Dienstort St. Veit/Glan  

Dienstort:  St. Veit/Glan  

Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre 

 

 

 

Berufsprofil: 

 

° Bürokaufleute erfüllen vielfältige Aufgaben im Rahmen aller Büro- und Sekretariatsarbeiten im Verwaltungs- und 

Organisationsbereich des Kelag Konzerns. Um eine sehr gute Ausbildung zu ermöglichen, sind die Bürokaufleute ein 

halbes Jahr bis maximal ein Jahr in derselben Abteilung und wechseln danach in einen anderen Bereich  

° Im Umgang mit EDV und Internet sind Bürokaufleute bestens geübt. Außerdem kennen sie den wirtschaftlichen 

Stellenwert des Kelag Konzerns und verfügen über betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse 

° Der Bürokaufmann/Die Bürokauffrau verfügt über Kenntnisse des Beschaffungswesens, bearbeitet verschiedene 

Aufgaben in diesem Bereich und kommuniziert dabei mit Personen inner- und außerhalb des Kelag Konzerns. Der 

Waren- bzw. Dienstleistungsbedarf im jeweiligen Aufgabenbereich wird ermittelt, Angebote verschiedener Anbieter 

verglichen, eine begründete Auswahl getroffen folglich bei Beauftragungen/Bestellungen mitgewirkt 

° In der Buchhaltung erstellen die Bürokaufleute die Grundlagen für das kaufmännische Rechnungswesen im Kelag 

Konzern. Sie verbuchen die mit einem Geschäftsfall verbundenen Belege (z. B. Wareneingangsbestätigung, 

Kassazettel, Lohnzahlungen) auf verschiedene Konten (z. B. Lieferantenkonto, Kassakonto, Anlage- und 

Vermögenskonto) - alle Geschäftsvorgänge werden somit erfasst und die Veränderungen des Betriebsvermögens 

systematisch aufgezeichnet 

° In der Personalabteilung erstellen Bürokaufleute die schriftlichen Unterlagen für Neueinstellungen, Versetzungen, 

Kündigungen oder Beförderungen der Mitarbeiter*innen unseres Konzerns. Gesetzliche Abzüge führen sie an die 

Krankenkasse, Pensionsversicherungsanstalt oder das Finanzamt ab 



° Eine Tätigkeit erfolgt in verschiedenen Abteilungen des Kelag Konzerns, wie z. B. an den Standorten der Kärnten 

Netz GmbH, der Kelag Wärme, im Sekretariat, im Personal- und Lohnbüro, in der Buchhaltung und Kostenrechnung 

sowie im Kundenservice Center 

 

Die Lehrlingsentschädigung entspricht dem Kollektivvertrag EVU in der jeweils gültigen Fassung. 

 

 

 

DEINE BEWERBUNG 

Bewirb dich ab sofort für eine Lehrstelle mit Start im September 2023! 

https://www.kelag.at/ueber-kelag/lehrlinge.htm 

 

 

TIPPS FÜR DEINE BEWERBUNG 

° Die Bewerbung 

Deine Bewerbung ist deine Visitenkarte. Nimm dir deshalb Zeit dafür und sei in deiner Selbstvorstellung ganz du 

selbst. 

  

° Die Bewerbungsunterlagen 

Reiche deine Bewerbungsunterlagen vollständig ein. 

  

° Der Lebenslauf 

Dein Lebenslauf sollte gut strukturiert sein und ein Motivationsschreiben enthalten. Darin erklärst du, warum du dich 

für einen Lehrberuf in der Kelag interessierst. Sollte es Lücken in deinem bisherigen Ausbildungsweg geben, gib die 

Gründe dafür an. 

  

° Die Testung 

Vor allem technische Lehrlinge testen wir in der Werkstatt. Mit praxisnahen Übungen wollen wir dich so gut wie 

möglich kennenlernen. Informationen dazu erhältst du in einem Vorgespräch. 

 

 

 ADG-Nummer: 15223651 

 

1 LEHRLING ALS HKLS-INSTALLATEUR_IN . 

Dein Profil:  

+ Abgeschlossene Schulausbildung  

+ Technisches Verständnis  

+ Interesse am Beruf als Installateur/in  

+ Hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Zuverlässigkeit  

 

 

Wir bieten:  

+ Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  

+ Eine langfristige Anstellung in einem dynamischen Unternehmen  

+ Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

+ Ein exzellentes Betriebsklima  

+ Entlohnung nach dem Metallgewerbe-Kollektivvertrag (800,-- € Brutto im 1. Lehrjahr) 

 

Du bist interessiert? Dann bewirb Dich jetzt! 

 

E Mail: bewerbung@egger-installation.at  

 

Egger Installationen GmbH & Co KG  

Villacher Straße 24  

9300 St. Veit an der Glan  

www.egger-installationen.at  

T 04212 24 10 13 

 ADG-Nummer: 15170060 

 

1 Lehrling im Einzelhandel - Schwerpunkt Baustoffhandel (m/w/d)  

Dienstort: Kärnten/Althofen 

Lehrbeginn: ab sofort 



 

Ihre Aufgaben 

+ Beratung und Betreuung der Kundinnen und Kunden 

+ Lesen von Bauplänen im Hinblick auf die fachgerechte Mengenermittlung und Verwendung der Baustoffe 

+ Angebot von Serviceleistungen 

+ Führen von Verkaufsgesprächen 

+ Warenbestellung und -annahme 

+ Warenpräsentation 

 

Ihre Qualifikationen 

+ positiver Pflichtschulabschluss 

+ Interesse am Baustoffhandel 

+ kaufmännisches Verständnis 

+ Verlässlichkeit und Verantwortungbewusstsein 

+ Freude am Umgang mit Menschen 

 

Unser Angebot 

+ Wir bieten ein langfristiges Arbeitsverhältnis mit Perspektiven in einem Traditionsunternehmen sowie ein 

wertschätzendes Arbeitsumfeld mit einem tollen Aus- und Weiterbildungsangebot und einer 

spannenden/abwechslungsreichen Aufgabe in einem engagierten/motivierten Team. 

+ Du bekommst ein attraktives Benefits-Angebot wie Prämien für gute schulische Leistungen und ausgezeichneten 

Lehrabschluss, Mitarbeiterkarte für vergünstigtes Einkaufen und Tanken, steuerfreie Zukunftsvorsorge, ... 

 

Das Bruttolehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr beträgt EUR 900,00 pro Monat. 

 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben und Du neuen beruflichen Herausforderungen offen gegenüberstehst, freuen 

wir uns über Deine ONLINE-Bewerbung inkl. Lebenslauf und Lichtbild unter lagerhausjobs.at.  

Wir freuen uns über Bewerbungen von geflüchteten Menschen aus der Ukraine. / We look forward to receiving 

applications from Ukrainian refugees. / Mi duzhe radi zajavkam na robotu vid bizhenciv z Ukraini. 

 

"UNSER LAGERHAUS" 

Warenhandelsgesellschaft m.b.H 

Tel.: +43 463 3865-617 - Christian Greschitz 

Web: lagerhausjobs.at 

 ADG-Nummer: 15166274 

 

1 Zahnärztlich(er)e Fachassistent/in (m/w/d)  

IHR PROFIL: 

 

* Begeisterung für Gesundheit 

* Freude am Kontakt mit Menschen 

* Freundliches Auftreten 

* Gepflegtes Erscheinungsbild 

* Geschicklichkeit mit den Fingern 

* Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

IHRE AUFGABEN: 

 

* ZahnärztInnen bei der Behandlung von PatientInnen unterstützen, z.B. Instrumente reichen, Zahnfüllungen   

vorbereiten, Röntgenaufnahmen machen 

* Instrumente und Apparate reinigen und desinfizieren 

* Termine für Behandlungen vereinbaren 

* Patientenkarteien führen 

* Abrechnungen mit PatientInnen und Versicherungen erledigen 

 

 

UNSER ANGEBOT: 

 

* Lehrzeit: 3 Jahre 

* Arbeitszeiten: Mo. und Mi. von 13:00 bis 18:00 Uhr, Di. und Do. von 7:00 bis 13:00 Uhr, Fr. nach   Vereinbarung 

* Lehrlingseinkommen: € 655,00 brutto  



* Möglichkeit zur Weiterbildung im relevanten Berufsbereich 

 

 

IHR KONTAKT: 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Wir freuen uns auf Sie! 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Frau Dr. Katharina Lauritsch 

Tel.: 0660/3821026 

Mail: lauritsch.katharina@aon.at 

 

 

DIENSTGEBER: 

 

Ordination Dr. Lauritsch 

Marktstraße 21                 

9344 Weitensfeld 

 

 ADG-Nummer: 15169891 

 

1 Bäcker/in (m/w/d)  

Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre  

 

 

Was macht ein/eine BäckerIn? 

 

+ Brot und Gebäck wie Vollkornbrot, Semmeln oder Salzstangerl herstellen 

+ Roh- und Hilfsstoffe auswählen, z. B. Milchprodukte, Eier, Zucker 

+ Teige nach genauen Rezepten für die händische und maschinelle Verarbeitung mischen 

+ Backöfen, Backgeräte und Dampfkammern bedienen 

+ Gärvorgang und Teiglockerung steuern und überwachen 

+ Geräte, Apparate und Maschinen reinigen und pflegen 

+ Roh- und Hilfsstoffe sowie Backwaren fachgerecht lagern und kühlen 

 

 

Was bringe ich mit: 

 

+ positiver Pflichtschulabschluss  

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

+ Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Körperlich fit sein 

+ Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

Unser Angebot: 

 

+ Arbeitsausmaß: 40 Wochenstunden im Rahmen einer 5 Tage Woche 

+ Arbeitszeiten: Mo. - Fr. von 13:00 Uhr bis 21:00 Uhr 

+ Lehrlingseinkommen: 

im 1. Lehrjahr: € 562,16  

im 2. Lehrjahr: € 713,76 

im 3. Lehrjahr: € 1.013,65 

+ Zulagen: Erschwerniszulage, Taggeld, Mankogeld, Zuschläge für die Nachtarbeit sowie für Sonntags- und 

Feiertagsarbeit 

+ Zimmer kostenlos vorhanden 

 

 

  

Kontakt: 

 



Zur Vereinbarung eines Vorstellungstermins ist Herr Martin Stocklauser ab 13:00 Uhr telefonisch unter: 0664/5023534 

für dich erreichbar. 

 

Du kannst deine Bewerbungsunterlagen auch gerne per e-Mail an: martin.stocklauser@hotmail.com  

senden. 

 

 

Dienstgeber: 

 

Bäckerei Stocklauser GmbH 

Marktstraße 12 

9344  Weitensfeld  

Tel.Nr: 0664/5023534  

E-Mail: martin.stocklauser@hotmail.com 

 

 ADG-Nummer: 15188913 

 

1 Konditor/in (Zuckerbäcker/in) - Allgemeine Konditorei  

Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre  

 

Was macht ein/eine KonditorIn (ZuckerbäckerIn), Schwerpunkt Allgemeine Konditorei? 

 

+ Torten, Kuchen und süßes Gebäck herstellen 

+ Teige, Füllungen, Glasuren und Dekorelemente kombinieren 

+ Torten für spezielle Anlässe entwerfen, z. B. Hochzeitstorten 

+ Präsentieren der Produkte, z. B. durch Arrangieren in Vitrinen oder auf Dessertwägen 

+ KundInnen über das Sortiment und aktuelle Trends in der Branche informieren 

+ Waren bestellen und Lieferungen überprüfen, z. B. auf Frische und Temperatur 

+ Mit Rezeptdatenbanken arbeiten, z. B. neue Rezepte aufnehmen oder Mengen ändern 

 

 

Was bringe ich mit: 

 

+ positiver Pflichtschulabschluss  

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

+ Geschicklichkeit mit den Fingern 

+ Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Körperlich fit sein 

+ Sinn für Formen 

+ Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

Unser Angebot: 

 

+ Arbeitsausmaß: 40 Wochenstunden im Rahmen einer 5 Tage Woche 

+ Arbeitszeiten: Mo. - Fr. von 07:00 Uhr bis 15:00 Uhr 

+ Lehrlingseinkommen:  

im 1. Lehrjahr: € 562,16 brutto 

im 2. Lehrjahr: € 713,76 brutto 

im 3. Lehrjahr: € 1.013,65 brutto 

+ Zimmer kostenlos vorhanden 

 

  

Kontakt: 

 

Zur Vereinbarung eines Vorstellungstermins ist Herr Martin Stocklauser ab 13:00 Uhr telefonisch unter: 0664/5023534 

für dich erreichbar. 

 

Du kannst deine Bewerbungsunterlagen auch gerne  per e-Mail an: martin.stocklauser@hotmail.com  

senden. 

 



 

Dienstgeber: 

 

Bäckerei Stocklauser GmbH 

Marktstraße 12 

9344  Weitensfeld  

Tel.Nr: 0664/5023534  

E-Mail: martin.stocklauser@hotmail.com 

 

 ADG-Nummer: 15188953 

 

 


