
1 Lehrling zum Installations- und Gebäudetechniker (m/w/d) - Hauptmodul Gas- und Sanitärtechnik  

 

 

Dauer der Lehrzeit:  

 

+ 3 Jahre reguläre Lehrzeit  

+ Lehrzeit bei Absolvierung eines zusätzlichen Hauptmoduls: 4 Jahre 

+ Lehrzeit bei Absolvierung eines zusätzlichen Spezialmoduls: 4 Jahre 

+ Mögliche verkürzte Lehrzeit für Personen mit Ausbildungsabschluss 

 

 

Haupttätigkeiten: 

 

+ Gasgeräte, Abwasseranlagen und Wasserversorgungseinrichtungen planen und montieren 

+ Fehler an Gasgeräten, Abwasser- oder Wasserversorgungsanlagen suchen und beheben 

+ Abgase und Abwässer ableiten und entsorgen 

+ Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen 

+ KundInnen zu technischen Fragen beraten 

 

 

Voraussetzungen: 

 

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten 

+ Geschicklichkeit mit den Fingern 

+ Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Interesse für Technik 

+ Körperlich fit sein 

+ Schwindelfreies Arbeiten 

+ Arbeits- und Lernwilligkeit 

 

 

Wir sind ebenso interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

 

+ Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) 

+ Maturanten/innen  

+ ältere Jugendliche  

+ Asylberechtigte 

 

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt aktuell € 701,91 brutto im 1. Lehrjahr auf Basis 38,5 Wochenstunden. 

Die Arbeitszeiten erstrecken sich von Mo. bis Do. von 07:00-16:00 Uhr und Fr. von 07:00-12:00 Uhr. 

 

 

Kontakt: 

 

Sende deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf mit Foto, letztes Schulzeugnis) per E-Mail an 

installationen@greile.at. 

Solltest du etwaige Fragen haben, hilft dir Frau Kollenc Irene gerne unter 04232/51 111 10 weiter. 

 

 

GR Greile REHATeCH GmbH 

Kreuzstraße 3 

9330 Althofen 

 

E-Mail: installationen@greile.at 

 ADG-Nummer: 13413913 

 

1 Tischler/in  

Lehrverhältnis, Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

 

Voraussetzungen: 



 

Pflichtschulabschluss erforderlich 

Freude am Basteln und Werken 

Gerne am Computer arbeiten 

Gerne mit Holz arbeiten 

Gerne mit Maschinen arbeiten 

Gerne mit Werkzeug arbeiten 

Handwerkliche Geschicklichkeit 

Sinn für Formen 

 

 

Besondere Wünsche an den Lehrling: 

 

Handwerkliches Geschick 

logisches Denken 

Erfahrung mit Holzarbeiten 

NICHTRAUCHER/INNEN WERDEN BEVORZUGT 

 

 

Wir sind auch interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

+ Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) 

+ Maturanten/innen 

+ ältere Jugendliche 

+ KEINE WEITERLEHRE 

 

Entlohnung: Lehrlingsentschädigung 1. Lehrjahr 670 EUR 

 

 

 

Kontakt: 

 

Ansprechperson für die Lehrstellenbesetzung: Dietrich Schöffmann / Alexander Schöffmann 

 

 

Tischlerei Schöffmann e.U. 

Wirtschaftspark 5 

9300 St. Veit an der Glan 

E-Mail: office@schoeffmann.design 

www.schoeffmann.design 

 

 

 ADG-Nummer: 13417147 

 

1 Bäcker/in  

 

Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre normale Lehrzeit  

Verkürzte Lehrzeit für Personen mit Ausbildungsabschluss: 2 Jahre  

 

 

Voraussetzungen: 

 

Pflichtschulabschluss erforderlich 

Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

Geschicklichkeit mit den Fingern 

Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

Handwerkliche Geschicklichkeit 

Körperlich fit sein 

Sinn für Formen 

Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

Unser Angebot: 



 

Wir sind bei der Wohnraumbeschaffung behilflich 

 

Lehrlingsentschädigung 

im 1. Lehrjahr: € 515,98  

im 2. Lehrjahr: € 655,13  

im 3. Lehrjahr: € 930,38  

im 4. Lehrjahr (bei Doppellehre, alle 4 Jahre im selben Betrieb, Bäcker/Konditor) € 1.020,78  

 

 

Zulagen 

Erschwerniszulage, Taggeld, Mankogeld, Zuschläge für die Nachtarbeit sowie für Sonntags- und Feiertagsarbeit. 

 

  

Kontakt: 

 

Zur Vereinbarung eines Vorstellungstermins ist Herr Martin Stocklauser ab 13 Uhr telefonisch für Sie erreichbar. 

 

Bäckerei Stocklauser GmbH 

Marktstraße 12 

9344  Weitensfeld  

Tel.Nr: 0664/5023534  

E-Mail: martin.stocklauser@hotmail.com 

 

 ADG-Nummer: 13419849 

 

1 Konditor/in  

Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre normale Lehrzeit  

Verkürzte Lehrzeit für Personen mit Ausbildungsabschluss: 2 Jahre  

 

 

Voraussetzungen: 

 

Pflichtschulabschluss erforderlich 

Gerne mit Lebensmitteln arbeiten 

Geschicklichkeit mit den Fingern 

Guter Geschmacks- und Geruchssinn 

Handwerkliche Geschicklichkeit 

Körperlich fit sein 

Sinn für Formen 

Sinn für Sauberkeit und Hygiene 

 

 

Unser Angebot: 

 

Wir sind bei der Wohnraumbeschaffung behilflich 

 

Lehrlingsentschädigung 

im 1. Lehrjahr: € 515,98  

im 2. Lehrjahr: € 655,13  

im 3. Lehrjahr: € 930,38  

im 4. Lehrjahr (bei Doppellehre, alle 4 Jahre im selben Betrieb, Bäcker/Konditor) € 1.020,78  

 

 

Zulagen 

Erschwerniszulage, Taggeld, Mankogeld, Zuschläge für die Nachtarbeit sowie für Sonntags- und Feiertagsarbeit. 

 

  

Kontakt: 

 

Zur Vereinbarung eines Vorstellungstermins ist Herr Martin Stocklauser ab 13 Uhr telefonisch für Sie erreichbar. 

 



Bäckerei Stocklauser GmbH 

Marktstraße 12 

9344  Weitensfeld  

Tel.Nr: 0664/5023534  

E-Mail: martin.stocklauser@hotmail.com 

 

 ADG-Nummer: 13419818 

 

1 Lehrling zum Elektrotechniker (m/w/d) - Elektro- und Gebäudetechnik  

Haupttätigkeiten: 

 

+ Systeme der Gebäudetechnik sowie elektrische Maschinen und Anlagen errichten, montieren und warten, z.B. 

Fernsprechanlagen, Heizungen, Beleuchtungen 

+ Stromleitungen und elektrische Anschlüsse installieren und prüfen, z.B. für Rolltreppen oder Aufzüge 

+ Kabel und Stromleitungen verlegen 

+ Schalt- und Verteilerschränke montieren 

+ Steuerungssysteme installieren, prüfen und in Betrieb nehmen 

+ Störungen suchen und beheben 

+ Sicherheitsvorschriften, Umwelt- und Qualitätsstandards berücksichtigen 

 

 

Voraussetzungen: 

 

+ Freude am Basteln und Werken 

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten 

+ Guter Sehsinn 

+ Handwerkliche Geschicklichkeit 

+ Interesse für Elektrotechnik 

+ Körperlich fit sein 

+ Logisches und analytisches Denken 

 

 

Wir sind ebenso interessiert, nachfolgende Personengruppen auszubilden: 

 

+ Schulabbrecher/innen (aus HAK/HTL/AHS/HBLA etc.) 

+ ältere Jugendliche  

 

 

Unser Angebot: 

 

+ fundierte Berufsausbildung 

+ Entwicklungsmöglichkeiten im Betrieb 

+ Dauer der Lehrzeit: 3,5 Jahre 

+ Arbeitszeit: Mo.-Do. 7:45 bis 17:00 Uhr, Fr. bis 15:30 Uhr (38,5 Wochenstunden) 

+ Lehrlingseinkommen: € 701,91 brutto im 1. Lehrjahr 

 

 

Kontakt: 

 

Sende deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, letztes Schulzeugnis) per E-Mail an 

office@elektrobodner.at, oder nimm mit uns direkt telefonischen Kontakt auf, um einen persönlichen Gesprächstermin 

zu vereinbaren. 

 

 

Elektro Bodner GmbH 

Ing. Christian Bodner 

Schießstattallee 7a            

9300 St.Veit/Glan 

Tel.Nr: 04212/2140 oder 0664/4310610 

 ADG-Nummer: 13421881 

 

1 Einzelhandelskaufmann/-frau (Abteilung Heimtextilien und Böden)  



(Lehrverhältnis mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren). 

 

ANFORDERUNGSPROFIL: 

» positiver Pflichtschulabschluss 

» kommunikative, positive und freundliche Persönlichkeit 

» Verlässlichkeit, Motivation, Lernbereitschaft und Einsatzbereitschaft sind Grundbedingungen 

» ehrliches Interesse für unser Stellenangebot versteht sich von selbst 

» Interesse für Lifestyle und Trends 

» Lernbereitschaft und Interesse für Neues 

 

WIR BIETEN: 

» fundierte Berufsausbildung 

» angenehmes Betriebsklima 

» firmeninternes Prämiensystem für "einsatzbereite" Arbeit und "positive" Arbeitsergebnisse (zB Berufsschulerfolg 

etc.) 

 

Arbeitszeit: im Rahmen der Öffnungszeiten nach Absprache 

Entlohnung: Lehrlingsentlohnung 

 

KONTAKT: 

Wenn Sie an unserem Stellenangebot interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen 

(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Foto), die Sie zu Handen Frau Gratzer bevorzugt per E-Mail 

(veronika.gratzer@rutar.at, max. 3,5MB Datenvolumen, pdf-Format) senden. 

 

DIENSTGEBER: 

Rutar Center Ges.m.b.H. 

Bahnhofstraße 19               

9300 St. Veit/Glan 

 

 ADG-Nummer: 13418970 

 

1 Lehrling Chemielabor (m/w/d)  

 

Lehrverhältnis - Beginn: 01.09.2021 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

 

Während der Lehrzeit führen Sie folgende Arbeiten durch und bekommen Wissen zu den folgenden Punkten vermittelt: 

<> Wareneingangsprüfung Rohstoffe 

<> Produktionskontrolle Harzadditive und Harzmischungen 

<> Mitarbeit bei Reklamationsbearbeitung im Bereich Rohstoffe 

<> Wasseranalyse Kesselhaus 

<> Endprüfung der Fertigwaren Imprägnate 

<> Kenntnis der wichtigsten Laborchemikalien und deren Handhabung 

<> Kenntnisse im Aufbau von Versuchsapparaten 

<> Anlegen und Führen von Laborprotokollen 

<> Kenntnisse der einschlägigen Sicherheitsvorschriften 

 

Anforderungen: 

<> Interesse an Chemie 

<> Sauberkeit und Genauigkeit 

<> Flexibilität und Fingerfertigkeit 

<> Teamfähigkeit 

<> gute schulische Leistungen 

 

Bewerbungen senden Sie bitte per E-Mail an jobs.at@impress.biz z.H. Frau Christina Schulmeister. Nähere 

Informationen zum Unternehmen finden Sie unter: www.impress.biz 

 

 

 ADG-Nummer: 13419646 

 

 


